
 

ПАМЯТКА АБИТУРИЕНТА, 

поступающего на обучение в ЛГПУ  

по целевому набору 
 

Что такое целевой прием и целевое обучение? 

 

Целевой прием и целевое обучение – это программа, 

действующая в образовательных организациях высшего 

образования, а также среднего профессионального образования, 

при реализации которой студент обучается за счет работодателя, 

заинтересованного в специалисте данного профиля.  

Специфика целевого приема заключается в том, что в том, что студент 

учится бесплатно, однако после окончания образовательной организации 

(учреждения), в соответствии с заключенным трехсторонним договором, 

отработать не менее 3-х лет в той организации или предприятии, которые 

направили его на обучение.  

 

Важно!  
 

Абитуриенты, поступающие по целевому приему, участвуют не в 

общем конкурсе, а в целевом. Как правило, конкурс в рамках 

целевого приема значительно ниже, и составляет 1,5 – 2 человека 

на место.  
 

 

Преимущества целевого обучения 

 
 Отдельный конкурс для «целевиков», который, как правило, 

ниже основного.  
 Осуществление зачисления раньше «первой волны», в связи с 

чем существует возможность в случае не поступления по 

целевому набору, поступать, принимая в участие в основном конкурсе.  

 Бесплатное обучение.  
 Прохождение практики в организации или предприятии, где предстоит 

работать после окончания образовательного учреждения.  

 Гарантированное трудоустройство после окончания образовательного 

учреждения.  

 Обеспечение жильем и стипендией на время обучения, получение иных 

стимулирующих материальных выплат или оплаты платных 

образовательных услуг.  

 



 

Рекомендации для абитуриентов и их родителей 
 

Прежде чем воспользоваться всеми преимуществами, которые 

дает поступление в образовательное учреждение высшего 

образования в рамках целевого набора, целесообразно уделить 

внимание на следующее: 
 

 

 

 

Определиться с 

профессией 

Попробовать 

профессию 

Выбрать 

организацию 

Обратиться к 

потенциальному 

работодателю 

Заключить 

договор с 

работодателем 

Подать 

документы в 

приемную 

комиссию ЛГПУ 

Целевое обучение – программа учебной и трудовой 

занятости на ближайшие 5-8 лет. К выбору направления 

подготовки следует подойти ответственно. С учетом 

последствий, в том числе финансового характера. 

Принять участие в «Дне открытых дверей» или 

стажировке, в организации или на предприятии по 

выбранной профессии, получить консультации уже 

работающих специалистов в выбранном направлении.  
 

Изучить официальные сайты организаций, предприятий, 

обратите внимание на перечень вакансий и 

предъявляемым требованиям к специалистам для 

трудоустройства в данных организациях.  

 

В обращении целесообразно объяснить, почему вы 

хотите работать в будущем в данной организации, 

рассказать о своих достижениях в учебе и общественной 

жизни.  
 

Для этого понадобится паспорт, дипломы об участии в 

различных конкурсах и олимпиадах, справка из школы 

об успеваемости. Организация может запросить 

дополнительно иные документы.  

Понадобятся стандартные документы для поступления в 

образовательное учреждение высшего образования 

(перечень представлен на сайте ЛГПУ) и оригинал или 

заверенная копия договора с заказчиком 

(работодателем).  

 


