
ПАМЯТКА  
абитуриента, поступающего в ФГБОУ ВО «ЛГПУ» 

на целевое обучение 

               Что такое целевое обучение? 
 

Целевое обучение – получение гражданином профессионального образования в 

соответствии с договором, предусматривающим трудоустройство гражданина по 

завершении им обучения и осуществление им трудовой деятельности в соответствии с 

полученной квалификацией. 
 

                 Преимущества целевого обучения!  
 

 Отдельный конкурс для «целевиков», который, как правило, ниже основного.  
 В случае не поступления на целевое обучение сохраняется возможность поступить на 

бюджетное место на общих основаниях. 

 Обучение бесплатное, за счет средств государственного бюджета. 

 Возможность прохождения практики в организации, где предстоит работать в случае, 

если это закреплено в договоре.  

 Договором должны предусматриваться меры поддержки со стороны работодателя, 

в том числе материального характера. Возможно обеспечение жильем и стипендией на 

время обучения, получение иных стимулирующих материальных выплат или оплаты 

платных образовательных услуг 

 Гарантированное трудоустройство после окончания образовательного учреждения 

на срок не менее 3-х но не более 5 лет.  
                        

Важно! 
 Абитуриенты могут подать заявку на целевое обучение по квоте только в один вуз, на 

одно направление подготовки и заключить только один договор с одним заказчиком.  

 В случае неисполнения условий договора любой из сторон, наступает материальная 

ответственность. 
 

Рекомендации для абитуриентов и их родителей 
 

 Прежде чем воспользоваться всеми преимуществами, которые дает поступление в 

образовательное учреждение высшего образования в рамках целевого обучения, 

целесообразно обратить внимание на следующее:  
Определиться с 

профессией 

 

- Целевое обучение – программа учебной и трудовой занятости на ближайшие 7-10 лет. К 

выбору направления подготовки следует подойти ответственно. С учетом последствий, в 

том числе финансового характера 

Попробовать 

профессию 
- Принять участие в «Дне открытых дверей» или профессиональных пробах, стажировке, в 

организации или на предприятии по выбранной профессии, получить консультации уже 

работающих специалистов в выбранном направлении  

Выбрать 

организацию 

 

- Посетить общероссийскую электронную базу вакансий и резюме «Работа в России» 

https://trudvsem.ru/ для выбора предложения от потенциального работодателя для 

заключения с ним договора о целевом обучении  

Подать заявку о 

заключении 

договора 

- Заявка подается на портале «Работа в России» с последующим оформлением на портале 

«Госуслуги» или в бумажном варианте (напрямую заказчику и в вуз). 

Подать документы 

ЛГПУ 
- Для уточнения перечня необходимых документов можно обратиться в приемную 

комиссию ЛГПУ. Контактная информация содержится на официальном сайте ЛГПУ 

https://lgpu.org/  

Заключить 

договор с 

работодателем 

- Договор о целевом обучении может быть заключен только после зачисления в 

Университет, но не позднее начала учебного года (до 1 сентября) 

Контактная информация: 

Приёмная комиссия: https://lgpu.org/entrants/, тел.: 8 (8572) 34-35-71, +7 (959) 104-13-33,  

E-mail: abiturient@lgpu.org 

https://trudvsem.ru/
https://lgpu.org/
https://lgpu.org/entrants/

