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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

 
1.1. Полное наименование и контактная информация 

Полное наименование Университета: на русском языке 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 
«ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 
УНИВЕРСИТЕТ» (далее – Университет). 

Сокращенное наименование Университета на русском языке: 
 ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ». 

Местонахождения Университета: 91011, Луганская Народная 
Республика, город Луганск, Ленинский район, улица Оборонная, дом 2. 

Телефон: (0642) 59-90-08 (приемная ректора), e-mail: rektor@lgpu.org, 
info_lu@lgpu.org 
 

1.2. Краткая историческая справка 
История Луганского государственного педагогического университета 

берет свое начало в 1921 году, когда были открыты губернские высшие 
педагогические курсы. Цель курсов состояла в подготовке работников 
социального воспитания для сети детских учреждений. Впоследствии курсы 
были переведены в Енакиево, а в октябре 1922 года – в Луганск. 

В 1923 году на базе педагогических курсов основано первое в Донбассе 
высшее учебное заведение – Донецкий институт народного образования 
(ДИНО). Осенью того же года проведен первый набор студентов на факультет 
социального воспитания. Ими стали 56 ребят, в основном рабочие и крестьяне. 
Факультет начал подготовку специалистов-организаторов учебно- 
воспитательной работы для единой трудовой семилетней школы, педагогов 
для дошкольных и внешкольных детских учреждений и организаторов 
детского коммунистического движения. 

В 1927 году открылся факультет профессионального образования с 
социально-экономическим, химическим, технико-математическим, 
агробиологическим отделениями и отделением языка и литературы, позже, в 
1930 году, ставшими пятью самостоятельными факультетами. Также в 
институте открыли заочное отделение, что дало возможность учиться 
студентам из области без отрыва от производства. 

В 1929 году институт переезжает в новое здание, в котором и 
располагается по сей день. 

В 1931 году в институте было открыто вечернее отделение. С ноября 

mailto:rektor@lgpu.org
mailto:info_lu@lgpu.org
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1931 года начинает функционировать филиал Всеукраинского института 
повышения квалификации педагогов, где преподаватели со средним 
образованием имели возможность получить высшее образование. 

В 1934 году ДИНО был реорганизован в Луганский государственный 
педагогический институт и за период 1935–1940 годов дал высшее 
педагогическое образование 6,5 тысячам юношам и девушкам. 

26 апреля 1939 г. Указом Президиума Верховного Совета УССР 
институту было присвоено имя великого поэта и культурного деятеля Тараса 
Шевченко. 

Обучение в институте прекратилось лишь на время военных действий на 
территории Ворошиловграда. Институт был эвакуирован в город Энгельс 
Саратовской области. 

В феврале 1943 года, после освобождения Ворошиловграда, Наркомат 
образования УССР выдвинул задачу скорейшего возрождения института. 
Нелегкое дело восстановления начали с ремонта почти полностью 
разрушенного учебного корпуса и подготовки аудиторий. За время боевых 
действий были уничтожены лаборатории, студенческие общежития, мебель, 
библиотека института (из фундаментальной институтской библиотеки удалось 
спасти лишь 13 тысяч книг). Весь 1943/1944 учебный год голодные студенты 
постигали науку, слушая лекции стоя, а вечером оставались вместе, чтобы 
учиться по немногочисленным уцелевшим учебникам, которые передавались 
как большая ценность. 

Но, вопреки всем испытаниям, в июле 1945 года, состоялся выпуск  
288 юношей и девушек. 

Послевоенные годы стали периодом стремительного развития 
института: активно менялась учебно-исследовательская база факультетов, 
прежде всего физико-математического: создавались многочисленные 
лаборатории, одна из немногих в Украине астрономическая обсерватория; 
быстро росла база естественно-географического факультета. 

Неутомимым трудом преподавателей, сотрудников и студентов в  
1960– 1963 гг. были созданы уникальные геологический и анатомический 
музеи, в то время одни из лучших среди аналогичных музеев в вузах 
Украины, переоборудован зоологический музей. 

С 1998 года институт получил IV уровень аккредитации, 21 сентября, 
согласно постановлению Кабинета министров Украины № 1481, на базе 
института был создан Луганский государственный педагогический 
университет имени Тараса Шевченко. 

Распоряжением Совета Министров Луганской Народной Республики от 
22 апреля 2015 года № 02-05/87/15 создано Государственное образовательное 
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учреждение высшего профессионального образования Луганской Народной 
Республики «Луганский государственный университет имени Тараса 
Шевченко». 

Распоряжением Совета Министров Луганской Народной Республики от 
23 августа 2016 года № 903-р Государственное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования Луганской Народной Республики 
«Луганский государственный университет имени Тараса Шевченко» 
переименовано в Государственное образовательное учреждение высшего 
профессионального     образования     Луганской     Народной     Республики 
«Луганский национальный университет имени Тараса Шевченко». 

 Распоряжением Правительства Луганской Народной Республики от 

17.07.2020 № 797-р/20 «О переименовании государственных 

образовательных учреждений высшего образования Луганской Народной 

Республики» Государственное образовательное учреждение высшего 
профессионального образования Луганской Народной Республики 

«Луганский государственный университет имени Тараса Шевченко» 

переименовано в Государственное образовательное учреждение высшего 
образования Луганской Народной Республики «Луганский государственный 
педагогический университет». 

 
1.3. Структура университета 

 
В составе Университета функционируют: 
– 5 институтов (Институт физического воспитания и спорта; Институт 

физико-математического образования, Институт информационных и 

обслуживающий технологий; Институт педагогики и психологии; Институт  
истории, международных отношений и социально-политических наук; 
Институт профессионального развития); 

– 4 факультета (филологический факультет; факультет естественных 
наук; факультет музыкально-художественного образования имени 

Джульетты Якубович; Ровеньковский факультет); 
– научно-исследовательские лаборатории, учебно-производственные, 

технические, научные, информационные отделы, центры и учебно-научные 
центры, в том числе: 

– Научно-методический центр трудовой социализации молодёжи; 
– Научно-учебный центр по изучению мировых интеграционных 

процессов и глобальных конфликтов; 
– Научно-исследовательский центр имени В.М. Бейлиса «Восток-запад: 

теория и история межцивилизационных отношений»; 

http://lgpu.org/university/research-centers-and-laboratories/nauchno-metodicheskiy-centr-trudovoy-socializacii-molodezhi.html
http://lgpu.org/university/research-centers-and-laboratories/nauchno--uchebnyy-centr-po-izucheniyu-mirovyh-integracionnyh-processov-i-globalnyh-konfliktov.html
http://lgpu.org/university/research-centers-and-laboratories/nauchno--uchebnyy-centr-po-izucheniyu-mirovyh-integracionnyh-processov-i-globalnyh-konfliktov.html
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– Научно-исследовательский центр «Управление качеством 

образования»; 
– Научно-образовательный центр «Ключи к миру детства»; 
– Научно-образовательный центр художественно-эстетического 

воспитания;  
– Центр научно-педагогических инноваций и довузовской подготовки; 
– Центр содействия трудоустройству студентов и выпускников 

 ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ»; 
– «Духовно-просветительский центр имени святого преподобного 

Нестора Летописца»; 
– Центр информационных технологий; 
– Центр социально-гуманитарной работы; 
– Военно-исторический центр; 
– Центр военно-патриотического воспитания молодежи «РЕДУТ»; 
– Санаторий-профилакторий ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ»; 
– Отдел кадров; 
– Учебно-методический отдел; 
– Отдел по связям с общественностью; 
– Отдел электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий; 
– Отдел студенческой социально-психологической службы; 
– Отдел культуры и досуга; 
– Отдел реабилитации; 
– Международный отдел; 
– Научный отдел; 
– Научная библиотека; 
– Редакционно-издательский отдел; 
– Приемная комиссия; 
– Спортивный клуб. 

 
 1.4. Стратегическая цель и задачи университета 

  
Цель деятельности университета – способствовать стратегическому 

развитию социума и инновационной экономики Луганской Народной 

Республики посредством подготовки высококвалифицированных 
специалистов для отраслей образования, культуры и искусства и т.п. 

Задачи: 
– осуществление образовательной деятельности, обеспечивающей 

подготовку специалистов соответствующих образовательно-

http://lgpu.org/university/research-centers-and-laboratories/nauchno-issledovatelskiy-centr-upravlenie-kachestvom-obrazovaniya.html
http://lgpu.org/university/research-centers-and-laboratories/nauchno-issledovatelskiy-centr-upravlenie-kachestvom-obrazovaniya.html
http://lgpu.org/university/research-centers-and-laboratories/nauchno-obrazovatelnyy-centr-klyuchi-k-miru-detstva.html
http://lgpu.org/university/centers/voenno-istoricheskiy-centr.html
http://lgpu.org/university/centers/centr-voenno-patrioticheskogo-vospitaniya-molodezhi-redut.html
http://lgpu.org/university/centers/sanatoriy-profilaktoriy-luganskogo-gosudarstvennogo-pedagogicheskogo-universiteta.html
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квалификационных уровней, отвечающей стандартам высшего и среднего 
профессионального образования; 

– осуществление подготовки граждан Луганской Народной 

Республики, других республик, а также иностранных граждан для 

поступления в высшие учебные заведения; 
– осуществление научной, научно-технической, творческой, 

художественной, культурно-воспитательной, спортивной и оздоровительной 
деятельности; 

– обеспечение выполнения государственного заказа и соглашений на 
подготовку специалистов с высшим или средним профессиональным 
образованием; 

– осуществление подготовки педагогических, научных и научно- 
педагогических кадров и их аттестации; 

– обеспечение культурного и духовного развития личности, 

воспитания лиц, которые учатся в Университете, в духе патриотизма и 
уважения к Конституции Луганской Народной Республики; 

– повышение образовательно-культурного уровня граждан. 
Органами управления Университетом являются: собственник и 

учредитель университета – Правительство ЛНР, Министерство образования 

и науки ЛНР, ректор университета, Конференция работников и обучающихся 

университета, Учёный совет университета. 
 Непосредственное руководство университетом осуществляет ректор. В 

соответствии с приказом Министерства образования и науки ЛНР от 

29.12.2020  № 310-лср была назначена на должность ректора университета – 
кандидат филологических наук, доцент Марфина Жанна Викторовна. Для 

обсуждения наиболее важных в деятельности университета вопросов и 

принятия соответствующих решений созывается Конференция работников и 

обучающихся университета (далее – Конференция), которая является 

высшим коллегиальным органом управления университета. Деятельность и 

компетенция Конференции регламентируется Уставом университета. 

Ежегодно на Конференции заслушивается отчёт ректора университета по 

вопросам деятельности университета за прошедший учебный год. Общее 

руководство университетом осуществляет выборный коллегиальный орган – 
Учёный совет университета, который создается сроком на 5 лет. Учёный 

совет определяет стратегии и перспективные направления развития 

образования, научных исследований и инновационной деятельности 

университета. Деятельность Учёного совета университета регламентируется 

Уставом университета и Положением об Учёном совете ГОУ ВО ЛНР 

«ЛГПУ». Повестка дня заседания формируется председателем Учёного 
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совета университета с учётом предложений руководителей структурных 

подразделений университета. 
В 2021 году состоялось 14 заседаний Учёного совета университета, в 

ходе которых были рассмотрены более 30 основных вопросов, в том числе:   
– об итогах научной деятельности;   
– об административно-хозяйственной деятельности;   
– об итогах финансово-экономической деятельности университета;  
– о состоянии подготовки кадров высшей квалификации в докторантуре 

и аспирантуре;   
– вопросы об отчётах институтов и факультетов университета  по всем 

направлениям деятельности;   
– о работе университета по связям с общественностью;   
– о международной деятельности университета;   
– о лицензировании направлений подготовки; 
– аккредитации укрупненных групп подготовки;  
– о разработке образовательных программ в соответствии с принятыми 

стандартами;   
– о внесении изменений в структуру университета. 
В университете действуют:   
– учёные советы институтов и факультетов;   
– рабочие органы (ректорат, директораты, деканаты, приёмная комиссия 

университета);   
– совещательные органы (учебно-методический совет, аттестационная 

комиссия, педагогический совет, комиссия по переводу обучающихся с 

платного обучения на бесплатное и назначение стипендии, научная 

комиссия, комиссия по социально-гуманитарной работе и др.).  
В состав ректората университета входят: ректор (председатель 

ректората университета), первый проректор, проректоры, главный бухгалтер, 

директор научной библиотеки, руководители основных структурных 

подразделений университета, представители профсоюзных организаций 

университета и органов студенческого самоуправления. Ректорат 

университета выполняет следующие основные функции:  
– определяет перспективные направления развития и деятельности 

университета;  
– организует и контролирует все виды деятельности университета; 

рассматривает вопросы, касающиеся кадрового обеспечения учебно-
научного процесса;  

– рассматривает развитие собственной социальной базы, спортивно-
оздоровительных, лечебно-профилактических, других структурных 
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подразделений;  
– решает иные вопросы, отнесённые к его компетенции уставом 

университета.  
Учебно-методический совет является постоянно действующим 

общественным коллегиальным органом, координирующим учебно-
методическую работу по совершенствованию учебного процесса и 

повышения качества образования. Состав Учебно-методического совета 

утверждается приказом ректора. Председателем совета, является проректор 
по научно-педагогической работе (учебной). Основными функциями Учебно-
методического совета являются: определение приоритетных направлений 

учебно-методической работы, изучение, распространение и содействие во 

внедрении в учебный процесс инновационных образовательных технологий 

и передового опыта, проведение анализа содержания образования и 

разработка предложений по его улучшению, рассмотрение материалов, 

регламентирующих организацию и учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса, даёт рекомендации к утверждению их Учёным советом 

Университета, координирование работы Учебно-методических комиссий 

институтов/факультетов, рассмотрение рукописей учебников (учебных 

пособий), подготовленных научно-педагогическими работниками 

Университета и рекомендация их Учёному совету Университета, 

рассмотрение методических рекомендаций, подготовленных научно-
педагогическими работниками Университета, систематическое 

информирование Учёного совета Университета о результатах своей работы. 

Непосредственное руководство учебно-методической, учебно-
воспитательной, научной, инновационной, международной, 

административно-хозяйственной и финансовой деятельностью университета 

осуществляют первый проректор и проректоры, которые отвечают за эти 

направления деятельности. Полномочия первого проректора, проректоров, 

главного бухгалтера университета, распределение должностных 

обязанностей между ними определяются приказом ректора университета. 

Полномочия руководителей структурных подразделений и иных работников 

университета определяются положениями о соответствующих структурных 

подразделениях, должностными инструкциями. С целью совершенствования 

системы управления университета ведётся постоянная работа по разработке 

и внедрению локальных нормативных правовых актов, а также по 

модернизации и развитию внешнего и внутреннего документооборота в 

университете. 
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2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

В 2020 учебном году в ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ» была проведена 

оптимизация образовательной системы, которая была направлена на 

улучшение качества образования в Луганской Народной Республике.  
Оптимизационные мероприятия повлекли за собой ряд коренных 

изменений в структуре, контингенте профессорско-преподавательского и 
студенческого составов вуза, а также обусловили профилизацию 

университета. Луганский государственный педагогический университет  стал 
центром научного, методического, организационного, информационного 

обеспечения системы образования Луганской Народной Республики. 
 

2.1. Концепция образовательной деятельности 
 

Общие требования к организации образовательного процесса в 
Университете по образовательным программам различных уровней 
устанавливается законодательством Луганской Народной Республики в 
сфере образования. 

Одна из стратегических задач Университета – подготовка 

высококвалифицированных специалистов и научно-педагогических кадров в 

соответствии с потребностями различных отраслей экономики Луганской 

Народной Республики. Главная цель политики в области образования – 
обеспечение качества выпускаемых специалистов, разрабатываемых 

методик, научных рекомендаций, технологий и услуг в обучении 

потребностям населения, государства и общества. Качество выпускаемых 

специалистов должно стать важнейшей характеристикой, влияющей на всю 

деятельность университета, направленную на удовлетворение потребностей 

студентов, выпускников, работодателей и общества.  
Образовательная деятельность ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ» в 2021 году 

велась на основании лицензии на осуществление образовательной 

деятельности (№ 1 от 01 июля 2019 г. (с изменениями)) по 

профессиональным образовательным программам высшего образования 

(программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, 

программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре), 

выданной Министерством образования и науки ЛНР (приказ МОН ЛНР 
 № 651-од от 01 июля 2019 года). Лицензия выдана на реализацию программ 

бакалавриата по 26 направлениям подготовки, программ магистратуры по  
25 направлениям подготовки, программ специалитета по 2 специальностям и 

по 6 направлениям подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре. 
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Университет проводил учебную деятельность по 13 укрупненным группам 

направлений и специальностей высшего образования и 14 специальностям 

среднего профессионального образования. 
 В целях повышения конкурентоспособности образовательной 

деятельности вуза были разработаны и включены в план приёма на 1-й курс 

17 новых программ с новыми профилями подготовки. По уровню СПО 

реализовывались 23 образовательные программы по 23 специальностям.  
В системе дополнительного профессионального образования 

реализовывались 24 программы профессиональной переподготовки и  
136 программ повышения квалификации. Университет продолжал внедрение 

44 дополнительных общеобразовательных программ (развивающих 

программ для детей и взрослых), из которых 12 предпрофессиональных 

программ для абитуриентов.  
Также велась работа по привлечению к работе остепененных 

педагогических работников, а также высококвалифицированных 

специалистов производства, сотрудников научных учреждений, работников 

системы культуры. По состоянию на  01 июня 2021 г. учебный процесс 

осуществляют: 199 кандидатов наук (штатные – 174), 36 докторов наук 

(штатные 26), 6 мастеров производственного обучения, концертмейстеры.  
Кафедрами университета к реализации ООП ВО было привлечено  

48 профильных специалистов.  
Важное место занимало повышение квалификации преподавателей 

вуза. В целом за отчетный период КПК прошли 166 преподавателей 

университета, из них 101 в образовательных организациях Российской 

Федерации.  
Образовательная деятельность университета в 2020–2021 учебном году 

была направлена на формирование у обучающихся системы общекультурных 

ценностей, современных профессиональных знаний и компетенций. 

Организации учебной деятельности в текущем учебном году проводилась в 

дистанционном режиме, а для выпускных курсов – в части контрольно-
оценочного, итогового оценивания в очном режиме. 

По состоянию на 01 июня 2021 г. в университете в системе высшего 

образования обучается 7795 студентов, из них по очной форме обучения – 
5070 студентов (473 академических групп), по заочной форме –  
2725 студентов (249 академических групп). По уровням профессионального 

образования контингент распределяется следующим образом: бакалавриат – 
6275, специалитет – 128, магистратура – 1392. Удельный вес численности 

обучающихся магистратуры в общей численности приведённого контингента 

обучающихся – 17,8 %.  
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В системе среднего профессионального образования обучается  
1985 учеников, из них по очной форме – 1634, по заочной форме –  
351 учащихся. 

Итого на 01 июня 2021 г. общий контингент обучающихся по 

основным образовательным программам составляет – 9780 человек.  
По программам дополнительного профессионального образования – 

программам переподготовки проходили обучение 184 будущих педагога по 
 4 педагогическим профилям. В течение учебного угода дополнительные 

профессиональные программы повышения педагогической квалификации 

прошли 3220 педагогов. 
В отчетном году проводилась серьезная работа по организации 

проведения ГИА. 
В феврале была проведена ГИА зимнего выпуска для студентов 

Института профессионального развития. По результатам её успешного 

прохождения 213 студентов получили диплом о высшем образовании и о 

квалификации. Среди выпускников института 9 (4%) студентов, которые 

получили дипломом с отличием. 
Летний выпуск составил 1961 студента. 191 (9,7%) выпускник, окончил 

вуз с красным дипломом. Наивысшие показатели получения дипломов с 

отличием отмечается:  
– филологический факультет – 54 (15,5%);  
– Институт истории, международных отношений и социально-
политических наук – 48 (13,44%);   
– Институт педагогики и психологии – 30 (7,6%).  
Уже традиционно значительное внимание мы уделяем практической 

подготовке студентов и в частности проведению практик. С целью 

реализации программ практики кафедрами университета в 2020–2021 
учебном году заключено 138 долгосрочных договоров. Однако проблема 

обеспечения учебного процесса базами практики по-прежнему остаётся 

острой.  
Преподавателями университета решалась задача подготовки изданий 

учебного и методического назначения.  
В нынешнем учебном году 5 учебным изданиям присвоено гриф  

МОН ЛНР. В перспективе кафедры университета продолжат  активно 

работать над созданием литературы учебного назначения, необходимой для 

обеспечения образовательных программ и качественной организации 

учебного процесса. 
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3. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
 

Одним из приоритетных направлений деятельности нашего 

университета является популяризация и продвижение науки. 
С целью организации научной работы в университете в прошлом 

учебном году утверждены и переутверждены 14 локальных нормативных 

документов, регламентирующих научную деятельность в университете.  
Одним из аспектов результативности научной  деятельности 

университета является работа аспирантуры и докторантуры, дающих 

возможность повышать кадровый потенциал университета кандидатами и 

докторами наук.  
На 1 июня 2021 года в аспирантуре обучалось – 135 человек, из них: 

очная форма обучения – 68 человек; заочная форма обучения – 67 человек. 

Если мы сравним с предыдущими годами, то увидим позитивную динамику 
увеличения количества обучающихся  в аспирантуре.  

Сегодня в университете активно функционирует докторантура по 

следующим научным специальностям:  
13.00.01 – Общая педагогика, история педагогики и образования;  
13.00.08 – Теория и методика профессионального образования; 
02.00.03 – Органическая химия.  
На данный момент количественные показатели обучающихся в 

докторантуре университета – 20 человек. 
Следует отметить, что показателем престижности университета 

является наличие совета по защите диссертаций. В нашем университете с 

2018 года активно работает диссертационный совет на соискание ученой 

степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук 

Д 001.006.01 по научным специальностям: 13.00.01 – Общая педагогика, 

история педагогики и образования и 13.00.08 – Теория и методика 

профессионального образования. В 2020 году диссертационный совет 

прошел перерегистрацию и продолжает работу в новом формате. 
Одним из ведущих видов деятельности преподавателей, кафедр и 

структурных подразделений университета является научно-
исследовательская деятельность как инструмент инновационного развития 

Университета, фактор развития профессионализма, форма реализации 

творческого потенциала преподавателя. В 2020 году профессорско-
преподавательский состав университета выполнил 55 комплексных научно-
исследовательских тем кафедр. 

Результатом выполнения научных исследований явилось участие 

преподавателей в научных мероприятиях различного уровня,  выпуск 
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монографий, публикаций. Так, за отчетный период преподаватели 

университета приняли участие в 335-ти международных научных 

мероприятиях, 41-м республиканском и 149-ти мероприятиях, 

организованных на университетском уровне. Подготовили 18 монографий и 

1463 публикации в различных сборниках.  
Перспективы развития науки всегда определялись направлениями 

работы ведущих научных школ. В нашем Университете  продолжают свою 

работу научные школы, которые активно вовлекают в свою деятельность 

молодых исследователей.  
Также отметим, что в 2021 учебном году университет продолжил 

гранто-заявочную деятельность по двум проектам гранта Фонда «Русский 

мир», а именно: 
1. Проект «Студенческая конвергентная редакция «МедиаЛуганск в 

контексте Русского мира»» (руководитель – Дроздова Алена Васильевна); 
2. Проект «Учебное издание «Русский язык и культура речи» 

(руководитель – Соболева Ирина Александровна). 
 

3.1. Научно-исследовательская работа со студентами 
 

Научно-исследовательская работа со студентами в нашем университете 

является одним из важнейших средств повышения качества подготовки 

специалистов. Результативность научно-исследовательской работы 

проявляется в подготовке научных работ, участии в конкурсах, 

конференциях различного уровня, подготовке научных статей.  
Результаты научно-исследовательской работы студентов отражены в 

575 публикациях, из них 429 – научные статьи студентов и 146 – количество 

опубликованных тезисов. 
В отчетном году университетом выполнен большой объем работ, 

связанный с выпуском научной литературы. В 2020–2021 продолжил выход 

«Вестник Луганского педагогического университета» и научно-
методический журнал «Образование Луганщины: теория и практика». 

 
4. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
Органичной частью стратегии развития вуза является международное 

сотрудничество ЛГПУ, призванное упрочить положение Луганского 

государственного педагогического университета в научном и 

образовательном пространстве Донбасса и Российской Федерации. 
В рамках международного и межрегионального сотрудничества, 
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интеграции в мировое научно-образовательное пространство Луганским 

государственным педагогическим университетом в 2020–2021 учебном году 

заключено 10 соглашений о сотрудничестве с организациями 

(учреждениями) Российской Федерации. Университетом заключены важные 

договоры о сотрудничестве с:  
– Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Московский педагогический 

государственный университет»,  
– Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Кабардино-Балкарский 

государственный университет им. Х.М. Бербекова»,  
– Федеральным государственным автономным образовательным 

учреждением высшего образования «Южный федеральный университет»,  
– Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Рязанский государственный 

университет имени С.А. Есенина»,  
– Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Липецкий государственный 

педагогический университет имени П.П. Семенова-Тян-Шанского»,  
– Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Волгоградский государственный 

социально-педагогический университет»,  
– Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 

университет», 
– Негосударственной автономной некоммерческой организацией 

высшего образования «Институт мировых цивилизаций».  
 Приоритетными для нас являются партнеры: 
1. ФГБОУ ВО «Московский педагогический государственный 

университет» (г. Москва); 
2. ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарский государственный университет 

имени Х.М. Бербекова» (г. Нальчик); 
3. Фонд «Русский мир» (г. Москва); 
4. ФГБОУ ВО «Волгоградский государственный социально-

педагогический университет» (г. Волгоград). 
Участие сотрудников и студентов Луганского государственного 

педагогического университета в международных научных мероприятиях 

является важным фактором популяризации исследований и разработок 

ведущих ученых университета, повышения репутации вуза в международном 
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академическом пространстве. За отчетный период представители 

профессорско-преподавательского состава, сотрудники и студенты приняли 

участие более чем в 25 мероприятиях, проводимых на территории 

Российской Федерации (г. Сочи, г. Ялта, г. Санкт-Петербург, г. Москва, 

г. Ростов-на-Дону, г. Нижний Новгород, г. Керчь, г. Нальчик).  
По интеграционной программе за отчетный период было посещено 3 

мероприятия, проводимых на территории Российской Федерации. 
Важным вектором международной деятельности Луганского 

государственного педагогического университета в 2020-2021 учебном году 

было проведение 12 международных конференций, соорганизаторами в 

которых выступили вузы-партнеры из Российской Федерации и Донецкой 

Народной Республики. 
В рамках сотрудничества Луганский государственный педагогический 

университет в 2020-2021 учебном году посетили делегации из городов 

Российской Федерации (г. Москва, г. Кострома, г. Ялта, г. Ростов-на-Дону) и 

Донецкой Народной Республики (г. Донецк).  
На сегодняшний день количество иностранных граждан, проходящих 

обучение в Университете, составляет более 200 человек. 
 

5. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 
 

5.1. Воспитательная и социальная работа 
 

На сегодняшний день развитие республики в значительной степени 

зависит от молодежи, от уровня ее образования и профессиональной 

подготовки, нравственности и гражданской зрелости. 
Необходимость поиска новых форм и методов в воспитательной работе 

с молодёжью обусловлена постоянными социальными изменениями, 

вызовами современности, затронувшими все сферы общественной жизни, в 

том числе и образовательное пространство, наряду с другими социальными 

институтами.  
За прошедший учебный год в рамках направления гражданско-

патриотического воспитания были проведены ряд мероприятий, среди 

которых особо хотелось бы отметить: 
– ставший уже традиционным Единый час духовности «Голубь мира»;  
– конкурс прозы и поэзии «Любовью к Родине едины», а также конкурс 

театрализованной песни «Отчизны верные сыны»;  
– акция «Улыбка Гагарина»;  
– единый общеуниверситетский кураторский час «Сын земли русской», 
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посвященный 60-летию со дня первого полета Ю.А. Гагарина в космос, 

позволивший вовлечь в он-лайн проведение более 2,5 тыс. студентов вуза.  
Особое внимание уделялось подготовке и проведению мероприятий, 

посвященных годовщинам Победы в Великой Отечественной войне, среди 

них: открытый флешмоб «Бессмертный полк», декада патриотического 

кино«Такого быть, казалось, не должно…», акция «Память жива», акция 

«Победа», организация и проведение торжественного концерта, 

посвященного Дню Победы. В этом году он включал в себя просмотр 

кинофильма «Офицеры», посвященный 50-летию его создания.  
В преддверии празднования Дня Луганской Народной Республики был 

подготовлен   и снят онлайн концерт. Незадолго до праздника стартовал 

конкурс творческих работ «Горжусь тобой, республика моя!».  
В рамках направления правового воспитания были проведены 

кураторские часы, групповые беседы по формированию правовой культуры, 

нравственно-правового самоконтроля студентов, а также информирование 

обучающихся о мерах ответственности за нарушения законодательства.  
Особую роль в нашем университете отводят и духовно-нравственному 

воспитанию, в рамках которого наиболее значимыми стали такие 

мероприятия, как: 
 Университетская олимпиада по духовно-нравственной культуре, 

победители которой принимают участие в Международной олимпиаде и 

традиционно занимают призовые места;  
 ежегодная научно-образовательная конференция «Несторовские 

чтения». 
 Еще одним значимым событием в жизни вуза стало открытие 

Кабинета русского языка, истории и культуры. Его основная задача - 
популяризация русского языка, истории и культуры, поддержки программ их 

изучения, расширения культурно-гуманитарного, образовательного и 

научного сотрудничества с Российской Федерацией.  
На базе кабинета состоялись ряд интересных и значимых мероприятий, 

которые способствовали формированию устойчивого интереса обучающихся 

к русской культуре, а также развитию системы нравственных, гражданско-
патриотических ценностей молодежи.  

Неотъемлемой частью воспитательного процесса является 

профессионально-трудовое воспитание. 
 Обширная география деятельности бойцов наших трудовых отрядов 

подтверждает их востребованность не только на территории ЛНР, но и за её 

пределами. Так, наши студенты работают в сервисном отряде в республике 

Крым, г. Ялта, в отеле «MriyaResort».  
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29 апреля прошло открытие «Школы вожатых», для подготовки 

студентов к работе в детских оздоровительных лагерях ЛНР и РФ.  
Путем приобщения студентов к клубной и кружковой деятельности 

реализовалось в университете эстетическое воспитание.  
Наши студенты достойно представляют университет на творческих 

площадках различного уровня. 
На базе университета успешно функционирует Луганская студенческая 

лига КВН и радует студенческую молодёжь своими традиционными играми.  
Немаловажное значение в рамках реализации Программы отводится 

мероприятиям, направленным на сохранение и поддержании здоровья 

участников образовательного процесса.  
В текущем учебном году в университете прошел турнир по пляжному 

волейболу «Золотая осень», фестиваль среди лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, посвященный 225-й годовщине г. Луганска. 

Традиционно наши команды принимают активное участие и занимают 

призовые места в городских соревнованиях. С учётом эпидемиологической 
ситуации для студентов университета в онлайн режиме проводили 

общеуниверситетский кураторский час, посвященный Всемирному дню 

здоровья.  
В данном вопросе также важно отметить работу санатория-

профилактория нашего вуза.  
За 2021 учебный  год посещения к врачам-специалистам санатория-

профилактория  составили 4549, из них, посещения студентов – 1900, 
преподавателей и работников – 2649.  

За 2021 учебный год в санатории-профилактории было 10 заездов для 

проведения оздоровительного лечения. 
Получили оздоровительное лечение в условиях санатория-

профилактория за отчетный период 549 человек. Из них студентов – 242, 
преподавателей и работников – 307.  

Значительное внимание в Университете уделяется совершенствованию 

системы экологического воспитания студентов. В рамках реализации 

экологического воспитания обучающиеся приняли участие в 

общереспубликанских экологических акциях, городских субботниках, а 

также регулярно поддерживали чистоту на территории университета и в 

зеленом массиве, закрепленном за Университетом Распоряжением Главы 

Луганской Народной Республики «Об организации мероприятий по 

сохранению зеленых насаждений». 
С целью создания условий для развития социально-активной, 

гармоничной и профессионально компетентной студенческой молодежи 



19  

большое внимание уделяется приобщению студентов к волонтерской 

деятельности. Наши волонтёры регулярно посещают детские дома, 

гериатрические центры, проводят благотворительные акции в рамках 

структурных подразделений и университета, так и на общереспубликанском 

уровне, за что неоднократно отмечены благодарностями и грамотами. 
В прошлом году была утверждена соответствующая Программа 

адаптации студентов к условиям получения высшего образования. С целью 

социально-психологического сопровождения студентов университета 
отделом студенческой социально-психологической службы Центра 

социально-гуманитарной работы были проведены коррекционно- 
ознакомительные занятия и индивидуальные психологические консультации 

студентов. 
В текущем учебном году внимание уделено и развитию системы 

студенческого самоуправления, которая представлена Студенческим 

Советом университета и Студенческим Советом общежитий.  
Представители студенческого самоуправления приняли 

непосредственное участие в различных мероприятиях, в т.ч. приуроченных 

ко Дню студента ЛНР 2021г.  
25 января в честь Дня студента ЛНР в нашем университете 

традиционно проходят разнообразные мероприятия. В 2021 г. прошел 

образовательно-развлекательный марафон для студентов «На старте успеха». 
Важно отметить, что наши студенты-активисты входят в состав 

городских и республиканских организаций, например: Молодёжный Совет 

при Администрации г. Луганска, Молодёжный парламент, Ассоциация 

студенческих самоуправлений при Министерстве образования и науки ЛНР и 

т.д.  
 

5.2. Профориентационная работа  
 

В 2021 учебном году Центром научно-педагогических инноваций и 

довузовской подготовки были организованы подготовительные курсы для 

обучающихся 11-х классов. Курсы проходили как в дистанционном, так и в 

очном формате. 
Обучение велось по пяти направлениям: 
Русский язык – 13 групп (181 слушатель); 
Английский язык – 8 групп (97 слушателей); 
Биология – 7 групп(92 слушателя); 
Математика – 2 группы (17 слушателей); 
История – 2 группы (18 слушателей). 
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Всего обучалось 237 человек. Итоговую аттестацию прошли  
223 слушателя.  

 
Университетский образовательный округ 

 
Продолжил свою работу университетский образовательный округ, 

который пополнился новыми учебными учреждениями и на сегодня 
объединяет 63 учреждения с 13 территориальных единиц Луганской 

Народной Республики. 
Подписаны договоры о сотрудничестве с 11 территориальными 

методическими кабинетами. 
С целью осуществления профессионально-педагогической ориентации 

обучающихся 10-11 классов на освоение педагогических профессий 

реализуется проект «Старт в профессию».  
В 2021 учебном году в 19 классах на 12 территориальных единицах 

обучались 364 педклассовца. Обучающиеся педагогических классов 

привлекаются к мероприятиям профессиональной направленности, 

проводимые совместно ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ» и школами. Это: открытые 

уроки и классные часы, социально-ориентированный проект «Лидерство – 
шаг к успеху», дни открытых дверей «ПедКласс в гостях у ПедВУЗа», 

тематические встречи с руководителями и ведущими преподавателями 

университета. 
Первые «Педагогические пробы» для педклассовцев прошли в рамках 

реализации программы «Школа вожатых». В результате освоения программы 

обучающиеся прошли теоретическую и практическую подготовку к работе в 

качестве помощника вожатого в пришкольных лагерях и образовательных 

организациях. 53 педклассовца в апреле 2021 года приняли участие в «Школе 

вожатых». 
 

6. ТРУДОУСТРОЙСТВО СТУДЕНТОВ И ВЫПУСКНИКОВ 
 

Большое внимание в университете уделяется вопросам содействия 

трудоустройству студентов и выпускников. 
Так, в декабре 2020 года на базе ПАО «Луганск Нива» проведена  

II Научно-практическая конференция с международным участием 

«Содействие трудоустройству выпускников образовательных организаций высшего 

профессионального образования и адаптация их к рынку труда. 
С целью ознакомления выпускников с поступившими заявками 

работодателей в марте 2021 года проведены: 
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– круглый стол «Профессионально-трудовое воспитание молодёжи в 

современных социально-экономических условия»; 
– информационный онлайн-форум «Распределение и трудоустройство 

выпускников ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ» (охвачено более 300 чел.). 
Всего в текущем году Министерство образования и науки Луганской 

Народной Республики и ЛГПУ обеспечили 620 рабочих мест для 

выпускников  вуза. 
В мае 2021 года Центром содействия трудоустройству студентов и 

выпускников совместно с Центром занятости г. Луганска проведен 

профориентационный семинар-консультация для 50 выпускников ЛГПУ, 

получивших право на самостоятельное трудоустройство в связи с 

отсутствием заявок от работодателей.  
В июне 2021 года проведено заседание круглого стола «Целевой прием 

на педагогические специальности: проблемы и перспективы». Целью 

мероприятия стала разработка предложений по совершенствованию 

механизма целевого приема и целевого обучения в ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ» 

как одной из форм решения проблемы гарантированного трудоустройства 

выпускников после окончания вуза.  
Центром содействия трудоустройству студентов и выпускников ЛГПУ 

организована работа по привлечению студентов к общественно полезному 

труду, который является неотъемлемой частью учебно-воспитательного 

процесса: 
– субботник в  Ботаническом саду имени Ленина;  
– в октябре субботник в зеленой зоне у памятника Клименту 

Ворошилову; 
– в апреле 2021 года студенты университета благоустроили Братскую 

могилу советским воинам, погибшим при освобождении Ворошиловграда 

(Луганска) от немецко-фашистских захватчиков в 1943 году, на старом 

кладбище по улице Днипровской, район троллейбусного депо  в рамках 

акции «Мой дом – моя Республика» общественного движения (ОД) «Мир 

Луганщине» и студенты и работники ЛГПУ приняли  участие в 

общегородских субботниках и благоустроили прилегающую территорию 

Университета и городской сквер «Памяти». 
Благодаря сотрудничеству Университета с Республиканским центром 

занятости ЛНР в городе Луганске, летом текущего года 70 студентов 
университета, бойцов молодежного трудового отряда «АТОМ», помогали 

благоустраивать территорию Университета. 
В 2021 учебном году активизировалось сотрудничество университета с 

общественным движением «Мир Луганщине». На сегодняшний день 
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первичная организация общественного движения в нашем университете 

является крупнейшей в г. Луганске и насчитывает около 2000 участников. 

Студенты и преподаватели ЛГПУ уже традиционно принимают участие во 

всех значимых мероприятиях и проектах, организованных общественным 

движением  «Мир Луганщине».  
 

7. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

УНИВЕРСИТЕТА 
 

В области информационно-технологического обеспечения  в 2020–2021 
учебном году была проделана следующая работа: 

1. Разработка программного обеспечения: 
–  начата разработка новых версий основного используемого 

программного обеспечения, а именно программных продуктов Contingemus и 

Personel. Новые версии используют современные web-технологии и 

планируются к внедрению до конца 2021 года; 
–  были разработаны новые версии программы для приемной комиссии 

и программы, осуществляющей тестирование абитуриентов, что позволило 

осуществлять подачу документов и прохождение абитуриентами 

тестирования в дистанционном режиме. 
–  была разработана новая версия программы для печати дипломов, в 

которой были устранены ошибки, приводившие к утере данных. 
В текущий момент также ведется разработка программы «Статистика» 

для библиотеки и единой системы управления учебным процессом, в 

которую будут интегрированы все используемые программные продукты. 
2. Развитие информационной инфраструктуры: 
–  в 2020 году были проведены работы по формированию 

телекоммуникационных сетей на факультете музыкально-художественного 

образования имени Джульетты Якубович, который переехал из корпуса, 

расположенного на Красной площади; 
–  проведено техническое обслуживание серверного оборудования, 

обновление программного обеспечения. Произведена замена выработавших 

свой ресурс аккумуляторов в источниках бесперебойного питания. На 

данный момент всё оборудование в серверной подключено через блоки 

бесперебойного питания;  
–  произведен монтаж системы отображения контента в малом актовом 

зале университета, которая включает в себя 3 телевизора, объединенных в 

единую сеть: 2 боковых (стационарных) и 1 центральный (передвижной). 
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3. Расширение материально-технической базы. 
–  в конце 2020 года была произведена закупка компьютерной техники: 

92 компьютера, 5 ноутбуков, 5 принтеров, 4 МФУ, а так же 6 мощных 

компьютеров различной конфигурации, из них 4 для программистов, 1 для 

прессцентра (работы по видеомонтажу) и 1 для АХЧ (работы по 

архитектурно- инженерному проектированию и черчению (программа 

AutoCAD). Были полностью заменены компьютеры в отделе кадров, в 

электронном читальном зале библиотеки, приемной комиссии и 

компьютерном классе 1-164. 
–  летом 2021 года также была произведена закупка компьютерной 

техники: 27 компьютера, 5 принтеров, 9 МФУ, а так же 3 мощных 

компьютеров. Были заменены 10 компьютеров на кафедре информационных 

образовательных технологий и систем. 
– закуплено оборудование для нового высокотехнологичного 

конференц-зала, который планируется внедрить до конца 2022 года: 5 

телевизоров, система конференц-связи, ptz-камеры и так далее. 
– также в июне 2021 года с целью повышения безопасности 

обучающихся и сотрудников было закуплено оборудование для организации 

пропускной системы в университете посредством установки турникетов. 
– сервисный отдел ЦИТ ежемесячно производит ремонт и 

обслуживание около 50–60 компьютеров, 20–30 единиц периферийных 

устройств, 25–30 принтеров, ремонтируется 35–40 картриджей, а 

заправляется 95–110 шт.  
–    начат масштабный процесс формирования базы данных имеющейся 

в ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ» компьютерной техники с целью формирования 

перспектив по ее модернизации и обновлению. 
4. Дистанционное обучение: 
–  весной 2021 года был проведен глубокий анализ и подготовлена 

отчетность по использованию системы дистанционного обучения Moodle в 

МОН ЛНР. Согласно проведенного анализа, по состоянию на 30.04.2021 

количество активных учебных курсов составляло 2271 курс, количество 

активных пользователей в целом по университету составило более 90%. 
– на текущий момент разрабатывается новая версия единого 

университетского сервера СДО Moodle, которая позволит осуществлять 

более гибкое управление пользователями, группами, курсами, а также 

позволит более качественно проводить администрирование системы. 
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8. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

УНИВЕРСИТЕТА 
 

Значительное внимание в прошлом учебном году уделялось и 

благоустройству территории университета, ведь внешняя привлекательность, 

комфортные условия пребывания студентов в учебном учреждении являются 

немаловажным фактором привлечения абитуриентов. 
В 2021 учебном году были проделаны ряд масштабных работ, в 

частности, реконструирована стела у центрального входа, облицованы 

ступени 2-го корпуса, начата покраска фасада главного и 2-го корпусов 

университета, произведена покраска фасада 2-го общежития, начата укладка 

тротуарной плитки у 3-го корпуса. 
В общей сложности произведена замена 72 окон общей площадью, 

осуществлен ремонт 26-ти аудиторий, в т.ч. с заменой покрытия пола на 

линолеум, ламинат или керамическую плитку.  
Также осуществлялись поточный ремонт электропроводки, системы 

отопления, системы водоснабжения, электропроводки, мягкой кровли, 

пожарного трубопровода, окраска ограждений, устройство заземления, 

замена сантехнических приборов, ремонт и замена бойлеров и радиаторов, 

прочистка вентиляционных каналов как в корпусах и в общежитиях, так и в 

помещениях обособленных структурных подразделений. 
Особое внимание уделялось благоустройству территории, в частности, 

осуществляется обрезка деревьев и кустов, покос травы, посадка новых 

деревьев и кустов, осуществляется полив и уход за цветниками и т.д. 
 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 

Луганский  государственный педагогический  университет 

осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим 

законодательством и нормативными актами Министерства образования и 

науки Луганской Народной Республики. Основные документы Устав 

университета, лицензия на осуществление образовательной деятельности, 
свидетельство о государственной аккредитации соответствуют 

установленным требованиям. Органы управления университетом работают в 

соответствии с действующим законодательством. Ученый совет 

университета планомерно рассматривает и решает важнейшие вопросы 

деятельности вуза, контролирует их исполнение. Структура университета и 

система его управления соответствуют профилю деятельности вуза. 
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Университет актуализирует портфель образовательных программ в 

соответствии с кадровым запросом ключевых отраслей экономики региона. 
Структура и содержание учебных планов, рабочих программ 

дисциплин и программ практик, продолжительность теоретического курса, 

практик, государственной итоговой аттестации, каникул по реализуемым 

образовательным программам соответствуют  требованиям действующих 

ГОС, локальным актам университета, а также действующим нормативным 

документам. 
Сформирована система содействия трудоустройству студентов и 

выпускников. Для функционирования системы внутреннего контроля по 

основным видам деятельности в университете разработаны локальные 

нормативные акты об организации и осуществлении внутреннего контроля 

по основным видам деятельности (образовательная, финансовая, научно-
исследовательская и внеучебная (воспитательная)). 

В рамках перехода на дистанционное обучение в условиях 

предупреждения распространения коронавирусной инфекции университет 

актуализировал и пополнил нормативную базу по обучению студентов с 

использованием информационно-образовательной среды. 
Образовательный процесс в университете осуществляется 

квалифицированным профессорско-преподавательским составом. Учебно-
методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса соответствует требованиям ГОС. 
В университете проводится работа по разработке и запуску с  сентября 

2021 года рабочих программ воспитания, которые станут частью основных 
профессиональных образовательных программ, реализуемых вузом. 

Состояние материально-технической базы и социально-бытовых 

условий позволяют сделать вывод о достаточном оснащении учебного 

процесса и обеспечении жизнедеятельности сотрудников и студентов, но 

вместе с тем, следует отметить, что еще достаточно велик объем устаревшего 

оборудования, требующего обновления более современным. Университет 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов занятий, лабораторной, практической и научно-
исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебными 

планами и соответствующей требованиям ГОС, действующим санитарным и 

противопожарным нормам. В составе материально-технического 

обеспечения по каждой образовательной программе имеются лаборатории, 

оснащенные специализированным оборудованием, компьютерные классы с 
выходом в Интернет, специализированные кабинеты. Учебно-лабораторная 
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база обновляется и пополняется. Продолжается работа по созданию условий 

доступности для инвалидов объектов и образовательных услуг. 
Анализ эффективности научной деятельности показал ее достаточно 

высокий уровень. Научная деятельность университета направлена на 

развитие фундаментальной и прикладной науки как источника новых знаний, 

осуществляется с учетом направленности деятельности университета, 

определенной его уставом, наличия научного потенциала (докторов и 

кандидатов наук), имеющихся источников финансирования и их объема. Все 

направления научных исследований соответствуют реализуемым 

университетом образовательным программам. В дальнейшем продолжится 

работа по активизации научно-исследовательских и инновационных 

процессов.  
Направления международной деятельности университета за отчетный 

период соответствуют основным положениям стратегии развития вуза: 

создание привлекательных условий для обучения в университете студентов – 
иностранных граждан; проведение совместных научных и культурно-
просветительских мероприятий. 

В дальнейшем международная деятельность вуза будет направлена не 

только на оптимизацию уже реализуемых направлений международного 
сотрудничества с образовательными учреждениями Российской Федерации, 
но и на развитие новых контактов, повышение экономической 

эффективности международной деятельности вуза, совершенствование 

маркетинговой политики в области предоставления образовательных услуг 

иностранным партнерам. 
Университет располагает достаточными условиями для внеучебной 

работы с обучающимися, имеет административную структуру, отвечающую 

за воспитательную работу, использует в целях воспитания возможности 

учебно-воспитательного процесса. В дальнейшем будет продолжена работа 

по реализуемым направлениям воспитательной работы в вузе, 

активизирована проектная деятельность студентов, усилена работа органов 
студенческого самоуправления. 
 


