


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1.  Перечень  компетенций,  формируемых  в  процессе  освоения

основной образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими

компетенциями:

-  Способен  к  осуществлению  внутриведомственного  и

межведомственного  взаимодействия  для  эффективного  решения

профессиональных задач в сфере молодежной политики (ОПК-4);

- Способен учитывать социальные, психологические и индивидуальные

особенности  детей,  подростков  и  молодежи  при  организации

профессиональной деятельности в молодежной среде (ПК-2).

1.2.  Этапы формирования компетенций и средства оценивания

уровня их сформированности

Этапы формирования компетенций Компетенции Контрольно-оценочные

средства / способ

оценивания

Тема 5. Основные направления и формы 

профилактики аддикций

ОПК-4

ПК-2

Устный опрос

Выполнение практических 

заданий

Тема 8. Профилактические программы

ОПК-4

ПК-2

Устный опрос

Выполнение практических 

заданий

Итоговая аттестация

ОПК-4

ПК-2

Устный опрос

Выполнение практических 

заданий

1.3. Описание показателей формирования компетенций 
Код компетенции Планируемые результаты обучения (показатели)

ОПК-4 Знать: правила  техники  безопасности  при  работе  в  коллективе;

социально-психологические  основы  общественных  и

межличностных  отношений;  основные  принципы  социального

партнерства; основы коммуникативного поведения.

Уметь: анализировать мировоззренческие,  социально и личностно

значимые  проблемы  кооперации  и  межличностных  отношений;

выявлять и учитывать межкультурные особенности в коммуникации

и в управлении проектами.

Владеть: навыками  коммуникативного  поведения  в  коллективе  и

профессиональной  организации;  методами  преодоления

межгрупповых  и  межличностных  конфликтов  в  молодежных

сообществах  и  профессиональных  коллективах;  практическими

навыками организации работы с молодежью.

ПК–2 Знать: способы  анализа  проблемного  поля,  специфику  проблем

молодежной  сферы;  виды  решений,  подходы  к  принятию

индивидуальных и коллективных решений в молодежной среде

Уметь: выявлять  проблемные  ситуации  в  молодежной  среде,

системно  анализировать  проблемы  в  молодежной  среде,



аргументировать  выбор  способов  принятия  организационных

решений в молодежной среде

Владеть: способами  принятия  организационных  решений  в

молодежной  среде,  способами  делегирования  полномочий  при

решении  организационных  проблем,  техниками  выработки

групповых/коллективных решений

1.4.  Критерии  оценивания  компетенций  на  разных  этапах  их

формирования

Критерии оценивания учебных достижений студентов

очной формы обучения
Вид текущей учебной работы Количество баллов

7 семестр 

Работа на семинарских занятиях 40

Написание КР 10

Самостоятельная работа 10

Зачет 40

Итого за семестр: 100

Критерии оценивания учебных достижений студентов

заочной формы обучения
Вид текущей учебной работы Количество баллов

10, 11 триместр 

Работа на семинарских занятиях 40

Написание КР

Самостоятельная работа 20

Зачет 40

Итого за семестр: 100

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале
Четырехбал-

льная система

оценивания

экзамена 

100-

балльная

шкала

Буквенная шкала, соответствующая 100-

балльной шкале

Система 

оценивания

зачета

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание курса

освоено полностью, без пробелов; необходимые

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы; все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов; 

необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы; все предусмотренные 

программой обучения учебные задания 



выполнены, качество выполнения большинства 

из них оценено числом баллов, близким 

к максимальному Зачтено

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание курса 

освоено полностью; некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно;  все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество 

выполнения ни одного из них не оценено 

минимальным числом баллов, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками

Удовлетво-

рительно

63–74 D – удовлетворительно – теоретическое 

содержание дисциплины освоено частично, но 

пробелы не носят существенного характера; 

необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом в основном 

сформированы; большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий, содержат ошибки

Удовлетво-

рительно

50–62 E – посредственно – теоретическое 

содержание курса освоено частично; 

некоторые практические навыки работы 

не сформированы, многие предусмотренные 

программой обучения учебные задания 

не выполнены либо качество выполнения 

некоторых из них оценено числом баллов, 

близким к минимальному

Неудовлетво-

рительно

21–49 FX – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса освоено частично; 

необходимые практические навыки работы 

не сформированы; большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий не выполнено либо качество 

их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному; при 

дополнительной самостоятельной работе над 

материалом курса возможно повышение 

качества выполнения учебных заданий

Не зачтено

Неудовлетво-

рительно

0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса не освоено; необходимые 

практические навыки работы 

не сформированы; все выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, 

дополнительная самостоятельная работа над 

материалом курса не приведет к какому-либо 

значимому повышению качества выполнения 

учебных заданий



2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

2.1.Оценочные средства текущего контроля (типовые)

Вопросы к контрольной работе:

1. Какие изученные Вами в ВУЗе учебные курсы затрагивали тему

аддикций и аддиктивного поведения?

2. Как Вы понимаете «нормальное поведение»?

3. Как бы Вы сформулировали признаки аддиктивного поведения?

4. В чем состоит психическая регуляция поведения и деятельности?

5. Какова роль личности в формировании различных видов аддикций?

6. Как бы Вы могли бы сформулировать свою собственную концепцию

причин и механизмов подростковых аддикций?

7. Как Вы понимаете термин

«аддиктивное поведение»?

8.  Какие  технологии  профилактики  и  коррекции  аддиктивного

поведения у подростков Вам известны?

9. Сформулируйте свою собственную позицию относительно проблемы

профилактики аддикций у подростков?

10.Что означает понятие «личный превентивный ресурс»?

2.2.Оценочные средства для промежуточной аттестации (зачет)

1. Что такое аддикции и аддиктивное поведение?

2. Кто и почему в наибольшей степени подвержен аддикции?

3. Психофизиологическая основа аддиктивного поведения.

4. Охарактеризуйте этапы формирования аддикции.

5. Какие виды аддиктивного поведения вы знаете?

6.  В  чем  заключается  деструктивная  сущность  аддиктивного

поведения.

7. Назовите характерные черты аддиктивной личности.

8. Что такое пристрастия, в чем их физиологическая и психологическая

основа?

9. Что такое стремления, в чем их физиологическая и психологическая

основа?

10. Что такое склонности, в чем их физиологическая и психологическая

основа?

11. Какова роль семьи в формировании аддиктивного поведения?

12.  Влияние  школы  на  формирование  аддиктивной  стратегии

поведения.

13.  Что  такое  созависимость?  Характерные  черты  созависимой

личности.

14. Как средства массовой информации способствуют формированию

аддиктивной личности?

15. Признаки употребления подростком психоактивных веществ.

16. Каковы признаки физической зависимости от алкоголя.



17. Какие признаки употребления наркотиков вам известны?

18. В чем опасность работогольнойаддикции?

19. Какие виды аддикции к еде вам известны? В чем их особенность?

20.В чем заключается опасность приема препаратов бытовой химии?

21.Как формируется интернет-зависимость?

21.Особенности компьютерной игровой зависимости.

22. В чем особенность сексуальнойаддикции?

23.  Почему подростковый возраст  является наиболее  благоприятным

для формирования аддикции?

24. Какое значение для формирования аддикции имеет возраст первой

пробы психоактивных веществ и почему?

25.  Какие  факторы  препятствуют  приобщению  к  употреблению

психоактивных веществ?

26.  В  чем  особенность  формирования  аддиктивного  поведения  у

подростков?

27.  На  какие  этапы  можно  подразделить  процесс  педагогической

профилактики аддиктивного поведения?

28. Кто должен принимать непосредственное участие в профилактике

аддиктивного поведения у подростков?

29.  В  чем  особенность  педпрофилактикиаддиктивного  поведения  у

подростков с речевыми нарушениями?

30.  Какие  программы  профилактики  аддиктивного  поведения  у

подростков вам известны? Охарактеризуйте одну из них.


