


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
1.1. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения

основной образовательной программы
Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими

компетенциями:
УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез
информации, применять системный подход для решения поставленных задач.
УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать
оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений.
УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать
свою роль в команде.
УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной
формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых)
языке(ах).
УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в
социально-историческом, этическом и философском контекстах.
УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей
жизни.
ОПК-1 - Способен осуществлять профессиональную деятельность в
соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и
нормами профессиональной этики.
ОПК-2 - Способен участвовать в разработке основных и дополнительных
образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том
числе с использованием информационно-коммуникационных технологий).
ОПК-3 - Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов.
ОПК-4 - Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание
обучающихся на основе базовых национальных ценностей.
ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении.
ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми
образовательными потребностями.
ОПК-7 - Способен взаимодействовать с участниками образовательных
отношений в рамках реализации образовательных программ.



ОПК-8 - Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе
специальных научных знаний.
ПК-1 - Владение классическими концепциями и моделями менеджмента в
управлении проектами.
ПК-2 - Владение методами контроля проекта и готовностью осуществлять
контроль версий.
ПК-3 - Способность оформления методических материалов и пособий по
применению программныхсистем.
ПК-4 - Готовность к использованию методов и инструментальных
средствисследования объектов профессиональной деятельности.
ПК-5 - Способность оформлять научно-технические отчеты по результатам
выполненной работы, публиковать результаты исследований ввиде статей и
докладов.
ПК-6 - Владение навыками моделирования, анализа и использования
формальных методов конструирования программного обеспечения.
ПК-8 - Владение навыками использования операционных систем, сетевых
технологий, средств разработки программного интерфейса, применения языков
и методов формальных спецификаций, систем управления базами данных.
ПК-9 - Владение навыками использования различных технологий разработки
программного обеспечения.
ПК-10 - Владение концепциями и атрибутамикачества программного
обеспечения (надежности, безопасности, удобства использования), в том числе
роли людей, процессов, методов, инструментов и технологий обеспечения
качества.

1.2. Этапы формирования компетенций и средства оценивания
уровня их сформированности

Этапы формирования компетенций Компетенции Контрольно-оценочные
средства / способ оценивания

Организационные вопросы
оформления на предприятие,
установочная конференция,
инструктаж по технике безопасности,
распределение по рабочим местам.

УК-1; УК-2;
УК-3; УК-4;
УК-5; УК-6;
ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ПК-1; ПК-2;
ПК-3; ПК-4;
ПК-5; ПК-6;
ПК-8; ПК-9;
ПК-10

Выполнение индивидуального
задания. Подготовка отчетной
документации.

Знакомство с организационной УК-1; УК-2; Выполнение индивидуального



структурой предприятия, ролью и
взаимодействием различных
подразделений предприятия.

УК-3; УК-4;
УК-5; УК-6;
ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ПК-1; ПК-2;
ПК-3; ПК-4;
ПК-5; ПК-6;
ПК-8; ПК-9;
ПК-10

задания. Подготовка отчетной
документации.

Знакомство со структурой и
функциями отдела разработки
программного обеспечения
предприятия.

УК-1; УК-2;
УК-3; УК-4;
УК-5; УК-6;
ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ПК-1; ПК-2;
ПК-3; ПК-4;
ПК-5; ПК-6;
ПК-8; ПК-9;
ПК-10

Выполнение индивидуального
задания. Подготовка отчетной
документации.

Изучение и анализ эффективности
программного обеспечения.

УК-1; УК-2;
УК-3; УК-4;
УК-5; УК-6;
ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ПК-1; ПК-2;
ПК-3; ПК-4;
ПК-5; ПК-6;
ПК-8; ПК-9;
ПК-10

Выполнение индивидуального
задания. Подготовка отчетной
документации.

Выбор объекта или процесса
компьютеризации.

УК-1; УК-2;
УК-3; УК-4;
УК-5; УК-6;
ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ПК-1; ПК-2;
ПК-3; ПК-4;
ПК-5; ПК-6;
ПК-8; ПК-9;
ПК-10

Выполнение индивидуального
задания. Подготовка отчетной
документации.

Форма аттестации УК-1; УК-2;
УК-3; УК-4;

Зачет



УК-5; УК-6;
ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ПК-1; ПК-2;
ПК-3; ПК-4;
ПК-5; ПК-6;
ПК-8; ПК-9;
ПК-10

1.3. Описание показателей формирования компетенций

Код и наименование
универсальной компетенции

Код и наименование индикатора достижения
универсальной компетенции

УК-1 - Способен осуществлять
поиск, критический анализ и
синтез информации, применять
системный подход для решения
поставленных задач.

Знать: основные принципы критического анализа, методы
критического анализа и оценки современных научных
достижений.
Уметь: получать новые знания на основе анализа,
синтеза и других методов исследования,
систематизировать данные по научным проблемам,
относящимся к профессиональной области, осуществлять
поиск информации и решений на основе теоретического
изучения проблемы или экспериментальных действий.
Владеть: методами и приемами интеллектуальной
деятельности (анализа, синтеза и др.) для исследования
профессиональных вопросов.

УК-2 - Способен определять
круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать
оптимальные способы их
решения, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений.

Знать: юридические основания и правовые нормы,
предъявляемые к способам решения профессиональных
задач и для оценки результатов решения задач;
Уметь: проверять и анализировать профессиональную
документацию, выбирать оптимальные способы решения
профессиональных задач, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений.
Владеть: правовыми нормами реализации
профессиональной деятельности.

УК-3 - Способен осуществлять
социальное взаимодействие и
реализовывать свою роль в
команде.

Знать: основные условия эффективной командной
работы, основы стратегического управления
человеческими ресурсами, модели организационного
поведения, стратегии и принципы командной работы,
основные технологии создания благоприятного
организационного климата и взаимодействия людей в
организации;
Уметь: определять стиль управления для эффективного
руководства командой, вырабатывать командную
стратегию, использовать технологии реализации
основных функций управления, применять принципы и
методы организации командной деятельности в
профессиональной деятельности.
Владеть: методиками подбора эффективной команды,
разработки стратегии командной работы, технологиями



создания, организации и управления командой для
выполнения практических задач, умением работать в
команде

УК-4 - Способен осуществлять
деловую коммуникацию в
устной и письменной формах на
государственном языке
Российской Федерации и
иностранном(ых) языке(ах).

Знать: принципы коммуникации в
профессиональной сфере, коммуникационные
технологии в профессиональном взаимодействии;
значение коммуникации в профессиональном
взаимодействии; современные средства
информационно-коммуникационных технологий.
Уметь: создавать на русском и иностранном языке
письменные тексты
научного и официально-делового стилей речи по
профессиональным вопросам. Производить
редакторскую и корректорскую правку текстов
научного и официально-делового стилей речи на
русском и иностранном языке. Использовать
технологии формирования системы коммуникации.
анализировать систему коммуникационных связей в
организации.
Владеть: реализацией способов устной и
письменной видов коммуникации, в том числе на
иностранном языке, представлением планов и
результатов профессиональной деятельности с
использованием коммуникативных технологий.

УК-5 - Способен воспринимать
межкультурное разнообразие
общества в социально-
историческом, этическом и
философском контекстах.

Знать: структуру философского знания,
национальные, этнокультурные и конфессиональные
особенности и традиции населения.
Уметь: грамотно, доступно с соблюдением
этических норм излагать профессиональную
информацию в процессе межкультурного
взаимодействия;
Владеть: технологиями организации
взаимодействия в профессиональной среде с учетом
национальных, этнокультурных, конфессиональных
особенностей;

УК-6 - Способен управлять
своим временем, выстраивать и
реализовывать траекторию
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни.

Знать: теоретико-методологические основы
саморазвития, самореализации, использования
творческого потенциала собственной деятельности;
технологию и методику самооценки; теоретические
основы акмеологии, уровни анализа психических
явлений.
Уметь: разрабатывать, контролировать, оценивать и
исследовать компоненты профессиональной
деятельности; планировать самостоятельную деятельность
в решении профессиональных задач.
Владеть: способностью проектировать траектории своего
профессионального роста и личностного развития

ОПК-1 - Способен осуществлять
профессиональную
деятельность в соответствии с
нормативными правовыми

Знать: приоритетные направления развития
образовательной системы РФ, законы и иные
нормативные правовые акты, регламентирующие
образовательную деятельность в РФ, нормативные
документы по вопросам обучения и воспитания детей



актами в сфере образования и
нормами профессиональной
этики.

и молодежи, нормы законодательства о правах
ребенка, положения Конвенции о правах ребенка,
нормы трудового законодательства, нормы
профессиональной этики;
Уметь: анализировать положения нормативно-
правовых актов в сфере образования и правильно их
применять при решении практических задач
профессиональной деятельности, с учетом норм
профессиональной этики;
Владеть: способами и методиками реализации
профессиональной деятельности в соответствии с
нормативными правовыми актами в сфере
образования и нормами профессиональной этики

ОПК-2 - Способен участвовать в
разработке основных и
дополнительных
образовательных программ,
разрабатывать отдельные их
компоненты (в том числе с
использованием
информационно-
коммуникационных
технологий).

Знать: методические основы разработки и реализации
основных и дополнительных образовательных программ;
специфику использования ИКТ в педагогической
деятельности; Уметь: разрабатывать содержание,
организационно-методический инструментарий основных
и дополнительных образовательных программ, отдельных
их компонентов, в том числе с использованием ИКТ;
Владеть: методическими приемами разработки и
технологиями реализации основных и дополнительных
образовательных программ; приемами использования
ИКТ.

ОПК-3 - Способен
организовывать совместную и
индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность
обучающихся, в том числе с
особыми образовательными
потребностями, в соответствии
с требованиями федеральных
государственных
образовательных стандартов.

Знать: психологические и педагогические
закономерности и принципы организации совместной и
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе с особыми образовательными
потребностями;
Уметь: определять и реализовывать формы, методы и
средства для организации совместной и индивидуальной
учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в
том числе с особыми образовательными потребностями в
соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов,
требованиями инклюзивного образования;
Владеть: образовательными технологиями организации
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной
деятельности обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями в соответствии с
требованиями федеральных государственных
образовательных стандартов, требованиями инклюзивного
образования.

ОПК-4 - Способен осуществлять
духовно-нравственное
воспитание обучающихся на
основе базовых национальных
ценностей.

Знать: психологические и педагогические
закономерности и принципы организации совместной и
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе с особыми образовательными
потребностями;
Уметь: определять и реализовывать формы, методы и
средства для организации совместной и индивидуальной



учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в
том числе с особыми образовательными потребностями в
соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов,
требованиями инклюзивного образования;
Владеть: образовательными технологиями организации
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной
деятельности обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями в соответствии с
требованиями федеральных государственных
образовательных стандартов, требованиями инклюзивного
образования.

ОПК-5 - Способен осуществлять
контроль и оценку
формирования результатов
образования обучающихся,
выявлять и корректировать
трудности в обучении

Знать: современные методы и технологии диагностики
качества полученных знаний, методические приемы
выявления и корректировки трудностей в обучении;
Уметь: определять и реализовывать формы, методы и
средства осуществления контроля и оценки
сформированности образовательных результатов
обучающихся, выявления и коррекции групповых и
индивидуальных трудностей в обучении;
Владеть: приемами объективной оценки знаний
обучающихся на основе методов контроля в соответствии
с реальными учебными возможностями детей

ОПК-6 - Способен использовать
психолого-педагогические
технологии в профессиональной
деятельности, необходимые для
индивидуализации обучения,
развития, воспитания, в том
числе обучающихся с особыми
образовательными
потребностями.

Знать: психолого-педагогические закономерности и
принципы индивидуализации обучения, развития,
воспитания, в том числе обучающихся с особыми
образовательными потребностями; подходы к выбору
и особенности использования педагогических
технологий в профессиональной деятельности,
необходимых для индивидуализации обучения в
контексте задач инклюзии; основные признаки
отклонения в развитии детей;
Уметь: использовать различные психолого-
педагогические технологии в профессиональной
деятельности, необходимые при реализации
индивидуального подхода в обучении и воспитании,
в том числе обучающихся с особыми
образовательными потребностями, разрабатывать и
реализовывать индивидуальные образовательные
маршруты, индивидуальные программы развития и
индивидуально-ориентированные образовательные
программы с учетом личностных и возрастных
особенностей обучающихся; использовать
конструктивные воспитательные усилия родителей
(законных представителей) обучающихся, оказывать
помощь семье в решении вопросов воспитания
ребенка;
Владеть: методами разработки (совместно с
другими специалистами) программ индивидуального
развития обучающегося; приемами анализа
документации специалистов (психологов,



дефектологов, логопедов и т.д.); технологиями
реализации индивидуально-ориентированных
образовательных программ обучающихся.

ОПК-7 - Способен
взаимодействовать с
участниками образовательных
отношений в рамках реализации
образовательных программ

Знать: закономерности формирования и развития детско-
взрослых сообществ; психолого-педагогические
закономерности, принципы, особенности, взаимодействия
с участниками образовательных отношений в рамках
реализации образовательных программ;
Уметь: обоснованно выбирать и реализовывать формы,
методы и средства взаимодействия с участниками
образовательных отношений в рамках реализации
образовательных программ; предупреждать и
продуктивно разрешать межличностные конфликты;
Владеть: техниками и приемами взаимодействия с
участниками образовательных отношений в рамках
реализации образовательных программ; приемами
предупреждения и продуктивного разрешения
межличностных конфликтов.

ОПК-8 - Способен осуществлять
педагогическую деятельность на
основе специальных научных
знаний.

Знать: основные закономерности, теоретические
основы научных знаний в области педагогики.
Уметь: решать задачи профессиональной
педагогической деятельности на основе специальных
научных знаний по информатике;
Владеть: алгоритмами и технологиями
осуществления профессиональной педагогической
деятельности на основе специальных научных
знаний по информатике; формирования у
обучающихся культуры здорового и безопасного
образа жизни.

ПК-1 - Владение классическими
концепциями и моделями
менеджмента в управлении
проектами

Знать классические концепции и модели менеджмента в
управлении проектами
Уметь использовать основные модели менеджмента в
управлении программными проектами.
Владеть навыками практического применения моделей и
методов менеджмента в управлении программными
проектами.

ПК-2 - Владение методами
контроля проекта и готовностью
осуществлять контроль версий

Знать основные методы контроля проекта, способы
осуществления контроля версий информационной
безопасности информационных систем.
Уметь организовать работы по управлению процессом
контроля версий информационной безопасности
информационных систем.
Владеть навыками контроля проекта, способами
осуществления контроля версий информационной
безопасности информационных систем.

ПК-3 - Способность оформления
методических материалов и
пособий по применению
программных систем

Знать методику и технологию оформления методических
материалов и пособий по применению программных
систем
Уметь оформлять методические материалы и пособия по
применению программных систем
Владеть навыками оформления методических материалов
и пособий по применению программных систем



ПК-4 - Готовность к
использованию методов и
инструментальных средств
исследования объектов
профессиональной деятельности

Знать современные методы и инструментальные средства
исследования объектов профессиональной деятельности
Уметь анализировать и выбирать оптимальные
инструментальные средства исследования объектов
профессиональной деятельности
Владеть навыками использования современных методов и
инструментальных средств исследования объектов
профессиональной деятельности

ПК-5 - Способность оформлять
научно-технические отчеты по
результатам выполненной работы,
публиковать результаты
исследований в виде статей и
докладов

Знать методику и технологию оформления научно-
технических отчетов по результатам выполненной работы
Уметь оформлять научно-технические отчеты по
результатам выполненной работы, публиковать
результаты исследований в виде статей и докладов
Владеть навыками оформления научно-технических
отчетов по результатам выполненной работы, публикации
результатов исследований в виде статей и докладов

ПК-6 - Владение навыками
моделирования, анализа и
использования формальных
методов конструирования
программного обеспечения

Знать основы методики моделирования, анализа и
использования формальных методов конструирования
программного обеспечения
Уметь использовать на практике методы моделирования,
анализа и конструирования программного обеспечения
Владеть методами формализации, моделирования,
анализа и конструирования программного обеспечения

ПК-7 -. Способность создавать
программные интерфейсы

Знать способы, методику и технологию создания
программных интерфейсов
Уметь создавать интуитивно понятные программные
интерфейсы
Владеть навыками создания современных программных
интерфейсов

ПК-8 - Владение навыками
использования операционных
систем, сетевых технологий,
средств разработки программного
интерфейса, применения языков и
методов формальных
спецификаций, систем управления
базами данных

Знать методы и технологии использования операционных
систем, сетевых технологий, средств разработки
программного интерфейса, применения языков и методов
формальных спецификаций, систем управления базами
данных
Уметь применять современные средства разработки
программного интерфейса, методы формальных
спецификаций, разрабатывать системы управления базами
данных
Владеть навыками использования операционных систем,
сетевых технологий, средств разработки программного
интерфейса, применения языков и методов формальных
спецификаций, систем управления базами данных

ПК-9 - Владение навыками
использования различных
технологий разработки
программного обеспечения

Знать современные методики и технологии разработки
программного обеспечения (структурное, объектно-
ориентированное).
Уметь использовать на практике методики и технологии
разработки программного обеспечения
Владеть навыками использования различных технологий
разработки программного обеспечения

ПК-10 - Владение концепциями и Знать концепции и атрибуты качества программного



атрибутами качества программного
обеспечения (надежности,
безопасности, удобства
использования), в том числе роли
людей, процессов, методов,
инструментов и технологий
обеспечения качества

обеспечения (надежности, безопасности, удобства
использования).
Уметь анализировать концепции и атрибуты качества
программного обеспечения.
Владеть навыками в использовании методов,
инструментов и технологий обеспечения качества
контроля качества программного обеспечения

1.4. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их
формирования

Вид текущей учебной работы Количество балов
Отчет 35
Индивидуальное задание 50
Выполнение и защита практики 15
Итого: 100

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале
Четырехбал-
льная система
оценивания
экзамена

100-
балльная
шкала

Буквенная шкала, соответствующая 100-
балльной шкале

Система
оценивания
зачета

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание курса
освоено полностью, без пробелов; необходимые
практические навыки работы с освоенным
материалом сформированы; все
предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество их
выполнения оценено числом баллов, близким к
максимальному

Зачтено

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое содержание
курса освоено полностью, без пробелов;
необходимые практические навыки работы с
освоенным материалом в основном
сформированы; все предусмотренные
программой обучения учебные задания
выполнены, качество выполнения большинства
из них оценено числом баллов, близким
к максимальному

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание курса
освоено полностью; некоторые практические
навыки работы с освоенным материалом
сформированы недостаточно; все
предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество
выполнения ни одного из них не оценено
минимальным числом баллов, некоторые виды
заданий выполнены с ошибками

Удовлетво- 63–74 D – удовлетворительно – теоретическое



рительно содержание дисциплины освоено частично, но
пробелы не носят существенного характера;
необходимые практические навыки работы
с освоенным материалом в основном
сформированы; большинство
предусмотренных программой обучения
учебных заданий выполнено, некоторые
из выполненных заданий, содержат ошибки

Удовлетво-
рительно

50–62 E – посредственно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
некоторые практические навыки работы
не сформированы, многие предусмотренные
программой обучения учебные задания
не выполнены либо качество выполнения
некоторых из них оценено числом баллов,
близким к минимальному

Неудовлетво-
рительно

21–49 FX – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
необходимые практические навыки работы
не сформированы; большинство
предусмотренных программой обучения
учебных заданий не выполнено либо качество
их выполнения оценено числом баллов,
близким к минимальному; при
дополнительной самостоятельной работе над
материалом курса возможно повышение
качества выполнения учебных заданий

Не зачтено

Неудовлетво-
рительно

0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса не освоено; необходимые
практические навыки работы
не сформированы; все выполненные учебные
задания содержат грубые ошибки,
дополнительная самостоятельная работа над
материалом курса не приведет к какому-либо
значимому повышению качества выполнения
учебных заданий



2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

По окончании практики в недельный срок студенты-практиканты готовят
и предоставляют методисту по информатике отчетную документацию, которая
содержит:

– характеристику студента-практиканта;
– отчет по практике;
– дневник практики.
Текущая аттестация студентов производится в дискретные временные

интервалы в следующих формах: выполнение программы практики; подготовка
отчетной документации; защита практики.

Итоговый контроль по результатам освоения дисциплины проходит в
форме зачета (включает в себя ответ на теоретические вопросы и выступление
на отчетной конференции).


