
Договор № /<77 

о проведении практики студентов

г. Луганск «<7/0 » 7/ 20 777.

Федеральное государственное бюд6етное обра7овательное учре6дение 

высшего обра7ования «Луганский государственный педагогический 

университет» (далее Университет), в лице исполняющего обязанности ректора 

Филиппова Юрия Николаевича, действующего на основании Устава университета, 

с одной стороны и некоммерческой органи7ации «Луганское региональное 

отделение Молодё6ной общероссийской общественной органи7ации 

«$оссийские %туденческие Отряды» (далее - Ба7а практики) в лице 

руководителя (Командира) Сычевой Анны Федоровны, действующего на основании 

Устава, с другой стороны, в дальнейшем при совместном упоминании Стороны, 

заключили настоящий договор о проведении практики студентов на безоплатной 

основе:

1. Предмет договора

1.1. Университет направляет, а База практики принимает на безоплатной основе 

для прохождения учебной и производственной практики студентов 1-5 курсов, 

студентов магистратуры согласно графику учебного процесса и направлений на 

прохождение практики.

2. Права и обя7анности %торон

2.1. Ба7а практики обя7уется:

2.1.1. Назначить квалифицированных специалистов для непосредственного 

руководства практикой.

2.1.2. Создать необходимые условия для выполнения студентами программ 

практики, не допускать использования их на должностях и работах, не 

соответствующих программе практики и будущей специальности.

2.1.3. �беспечить студентам условия безопасной работы на каждом рабочем 

месте. �роводить обязательные инструктажи по охране труда: вводный и на рабочем 

месте. В случае необходимости обучать студентов-практикантов безопасным 

методам труда, обеспечить спецодеждой, средствами индивидуальной защиты, 

лечебно-профилактическим обслуживанием по нормам, установленным для 

штатных работников.

2.1.4. �редоставить студентам-практикантам и руководителям практики 

Университета возможность пользоваться лабораториями, кабинетами, мастерскими, 

библиотеками, научной, технической и другой документацией, необходимой для 

выполнения программы практики.

2.1.5. �беспечить учет выходов на работу студентов-практикантов. �бо всех 

нарушениях трудовой дисциплины, внутреннего распорядка и о других нарушениях 

сообщать Университету.

2.1.6. �о окончании практики дать характеристику на каждого студента-

практиканта. /

2.1.7. Дополнительные условия______у_______________________________



2.2. Университет обя7уется:

2.2.1. Назначить руководителями практики квалифицированных преподавателей.

2.2.2. �беспечить соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил 

внутреннего трудового распорядка. Участвовать в расследовании комиссией Базы 

практики несчастных случаев, произошедших со студентами, направленных на 

практику.

2.2.3. �ровести обязательный инструктаж по охране труда.

3. Ответственность %торон

3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение возложенных на них 

обязанностей по организации и проведении практики согласно действующему 

законодательству.

3.2. Все споры, возникающие между сторонами по договору, решаются в 

установленном порядке.

3.3. Договор составлен в двух экземплярах - по одному Базе практики и 

Университету.

4. %рок действия договора

4.1. Договор вступает в силу после его подписания сторонами и действует до «
/У » 20 г.

4.2. Срок действия Договора автоматически продлевается на следующий год, 

если за 1 месяц до его окончания ни одна сторона не уведомит другую Сторону о 

своём намерении о расторжении Договора.

5. Юридические адреса %торон

Университет: 291011, Российская Федерация, Луганская Народная Республика, 

г.о. Луганский, г. Луганск, ул. �боронная, 2, контактный телефон: +7 (857-2) 59-90- 

08.

Ба7а практики: 291001, Российская Федерация, Луганская Народная Республика, 

г.о. Луганский, г. Луганск, ул. Шевченко Т.Г., д.4, контактный телефон: 

+79591111446.
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