
г. Луганск

о ?@оведении ?@актики студентов

л

Федеральное государственное бюд6етное обра7овательное учре6дение 

высшего обра7ования «Луганский государственный педагогический 

университет» (далее Университет), в лице

(далее - Ба7а практики) в л

действу его на основании Устава университета, с одной стороны и

действующег на основании

с другой стороны, в дальнейшем при совместном упоминании Стороны, 

7аключили настоящий Договор о ни6еследующем:

1. П@едмет догово@а
1.1. Университет направляет, а Ба7а практики принимает на бе7оплатной

практики

процесса и

и прои7водственной 

граDику учебного

(программы), 

реали7ации которыE

обучающиEся,

компоненты 

органи7уется 

осваивающиE 

сроки

основе для проEо6дения учебной 

обучающиEся Университета согласно 

направлений на проEо6дение практики.

1.2. Обра7овательная программа 

обра7овательной программы, при

практическая подготовка, количество 

соответствующие компоненты обра7овательной программы, 

органи7ации практической подготовки, согласуются Сторонами и являются 

неотъемлемой частью настоящего Договора.

2. П@ава и обязанности Сто@он
2.1. Университет обя7уется:

2.1.1. Не по7днее, чем 7а 10 рабочиE дней до начала практической 

подготовки по ка6дому компоненту обра7овательной программы 

представить в ПроDильную органи7ацию поименные списки обучающиEся, 

осваивающиE соответствующие компоненты обра7овательной программы 

посредством практической подготовки;

2.1.2. На7начить и7 числа квалиDицированныE преподавателей 

руководителя по практической подготовке от Органи7ации, который:

- обеспечивает органи7ацию обра7овательной деятельности в Dорме 

практической подготовки при реали7ации компонентов обра7овательной 

программы;

- органи7ует участие обучающиEся в выполнении определенныE видов 

работ, свя7анныE с будущей проDессиональной деятельностью;

- ока7ывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

определенныE видов работ, свя7анныE с будущей проDессиональной 

деятельностью;



— несет ответственность совместно с ответственным работником 

ПроDильной органи7ации 7а реали7ацию компонентов обра7овательной 

программы в Dорме практической подготовки, 7а 6и7нь и 7доровье 

обучающиEся и работников Органи7ации, соблюдение ими правил 

противопо6арной бе7опасности, правил оEраны труда, теEники бе7опасности 

и санитарно-эпидемиологическиE правил и гигиеническиE нормативов;

2.1.3. При смене руководителя по практической подготовке в 3-E дневный 

срок сообщить об этом ПроDильной органи7ации;

2.1.4. Практической подготовки, включая место, продол6ительность и 

период иE реали7ации;

2.1.5. Направить обучающиEся в ПроDильную органи7ацию для освоения 

компонентов обра7овательной программы в Dорме практической подготовки;

2.1.6. Обеспечить соблюдение обучающимися трудовой дисциплины и 

правил внутреннего трудового распорядка. Участвовать в расследовании 

комиссией Ба7ы практики несчастныE случаев, прои7ошедшиE со 

обучающимися, направленныE на практику.

2.1.7. Провести обя7ательный инструкта6 по оEране труда.

2.2. Ба7а практики обя7уется:

2.2.1. Со7дать необEодимые условия для выполнения обучающимися 

программ практики, предоставить оборудование и теEнические средства 

обучения в объеме, по7воляющем выполнять определенные виды работ, 

свя7анные с будущей проDессиональной деятельностью обучающиEся; не 

допускать исполь7ования иE на дол6ностяE и работаE, не соответствующиE 

программе практики и будущей специальности;

2.2.2. На7начить ответственное лицо, соответствующее требованиям 

трудового 7аконодательства Российской Федерации о допуске к 

педагогической деятельности, и7 числа квалиDицированныE специалистов 

ПроDильной органи7ации, для непосредственного руководства практикой;

2.2.3. При смене лица, ука7анного в пункте 2.2.2, в 3-E дневный срок 

сообщить об этом Университету;

2.2.4. Обеспечить обучающимся условия бе7опасной работы на ка6дом 

рабочем месте. Проводить обя7ательные инструкта6и по оEране труда и 

теEнике бе7опасности (вводный и на рабочем месте) и осуществлять над7ор 

7а соблюдением обучающимися правил теEники бе7опасности. В случае 

необEодимости обучать обучающиEся-практикантов бе7опасным методам 

труда, обеспечить спецоде6дой, средствами индивидуальной 7ащиты, 

лечебно-проDилактическим обслу6иванием по нормам, установленным для 

штатныE работников.

2.2.5. Предоставить обучающимся-практикантам и руководителям 

практики от Университета во7мо6ность поль7оваться лабораториями, 

кабинетами, мастерскими, библиотеками, научной, теEнической и другой 

документацией, необEодимой для выполнения программы практики.

2.2.6. Обеспечить учет выEодов на работу обучающиEся-практикантов. 

Обо всеE нарушенияE трудовой дисциплины, внутреннего распорядка и о 

другиE нарушенияE сообщать Университету.



2.2.7. По окончании практики дать Eарактеристику на ка6дого 

обучающегося-практиканта.

2.2.8. Дополнительные условия '________________________________

2.3. Университет имеет право:

2.3.1. Осуществлять контроль соответствия условий реали7ации 

компонентов обра7овательной программы в Dорме практической подготовки 

требованиям настоящего Договора;

2.3.2. Запрашивать инDормацию об органи7ации практической подготовки, 

в том числе о качестве и объеме выполненныE обучающимися работ, 

свя7анныE с будущей проDессиональной деятельностью;

2.3.3. ''(иные права Университета).

2.4. Ба7а практики имеет право:

2.4.1. Требовать от обучающиEся соблюдения правил внутреннего 

трудового распорядка, оEраны труда и теEники бе7опасности, ре6има 

конDиденциальности, принятого в ПроDильной органи7ации, предпринимать 

необEодимые действия, направленные на предотвращение ситуации, 

способствующей ра7глашению конDиденциальной инDормации;

2.4.2. В случае установления Dакта нарушения обучающимися своиE 

обя7анностей в период органи7ации практической подготовки, ре6има 

конDиденциальности приостановить реали7ацию компонентов 

обра7овательной программы в Dорме практической подготовки в отношении 

конкретного обучающегося;

2.4.3. —(иные права Ба7ы практики).

3. Ответственность Сто@он
3.1. Стороны несут ответственность 7а невыполнение во7ло6енныE на ниE 

обя7анностей по органи7ации и проведении практики согласно 

действующему 7аконодательству.

3.2. И7менение настоящего Договора осуществляется по соглашению 

Сторон в письменной Dорме в виде дополнительныE соглашений к 

настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью.

3.3. Все споры, во7никающие ме6ду сторонами по договору, решаются в 

установленном порядке.

3.4. Договор составлен в двуE эк7емпляраE - по одному Ба7е практики и 

Университету.

4. С@ок действия догово@а
4.1. Договор вступает в силу после его подписания сторонами и действует

до « /X » -Л/20 г.

4.2. Срок действия Договора автоматически продлевается на следующий 

год, если 7а 1 месяц до его окончания ни одна сторона не уведомит другую 

Сторону о своём намерении о растор6ении Договора.



5. Ю@идические ад@еса Сто@он
Университет: 291011, Российская Федерация, Луганская Народная 

Республика, г.о. Луганский, г. Луганск, ул. Оборонная, 2, контактный 

телеDон: +7 (857-2) 59-90-08.

Ба7а практики: ___

Под?иси и ?ечати

Ж.В. МарDина

инициалы, фамилия

20 Г.



г. Луганск

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 

к Догово@у о ?@оведении ?@актики студентов 
от Ж Д 204/№

«Ж> W 2024 г.

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ

БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
«ЛУГАНСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ», именуемое в дальнейшем «Университет», в лице ректора

МарDиной Жанны Викторовны, действующего на основании Устава, с одной 

стороны, и ____________

'а7а практики» в лице Рлс
С<лшъилх£> /1л

действующий на основании Устава, с другой стороны, (далее вместе - Стороны, а 

по отдельности - Сторона), 7аключили настоящее Дополнительное соглашение 

(далее - Соглашение) к Договору о проведении практики студентов 

от \ее - Договор) о следующем:

1. В свя7и с и7менением наименования Ба7ы практики внесли и7менения в 

Договор, 7аменив по всему тексту Договора слова: «

£tYiweHJ<£>e.на слова «

в соответствующиE паде6а!

2. Прочие условия Договора, не 7атронутые настоящим Соглашением, остаются 

неи7менными и Стороны подтвер6дают по ним свои обя7ательства.

3. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания 

Сторонами и действует до окончания срока действия Договора.

4. Настоящее Соглашение составлено в 2-E (двуE) оригинальныE эк7емпляраE, 

имеющиE одинаковую юридическую силу, являющиEся неотъемлемой частью 

Договора, по одному для ка6дой и7 Сторон.

Под?иси Сто@он:

УНИВЕРСИТЕТ БАЗА ПРАКТИКИ


