
ДОГОВОР № 79^3
> ?@>ведении ?@актики студент>в

г. Луганск «-^^> 202 /г.

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮД�ЕТНОЕ ОБРА�ОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕ�ДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРА�ОВАНИЯ «ЛУГАНСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» (далее 

Униве@ситет), в лице ректора Марфиной Жанны Викторовны, действующего на основании 

Устава, с одной стороны и ,

М?)____________ ._ ____________________

(далее - База ?@актики) в лице ______________

действующего на основании, 

с другой стороны, в дальнейшем при совместном упоминании Ст>@>ны, а ка6дый по 

отдельности - Ст>@>на, 7аключили настоящий договор о проведении практики студентов 

(далее - Д>г>в>@) о ни6еследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Униве@ситет направляет, а База ?@актики принимает на бе7оплатной основе 

для прохо6дения учебной и прои7водственной практики студентов 1-4 курсов, студентов 

магистратуры согласно графику учебного процесса и направлений на прохо6дение 

практики.

2. ПРАВА И ОБЯ�АННОСТИ СТОРОН

2.1. База ?@актики >бязуется:
2.1.1. На7начить квалифицированных специалистов для непосредственного 

руководства практикой.

2.1.2. Со7дать необходимые условия для выполнения студентами программ 

практики, не допускать исполь7ования их на дол6ностях и работах, не соответствующих 

программе практики и будущей специальности.

2.1.3. �беспечить студентам условия бе7опасной работы на ка6дом рабочем месте. 

�роводить обя7ательные инструкта6и по охране труда: вводный и на рабочем месте. 

В случае необходимости обучать студентов-практикантов бе7опасным методам труда, 

обеспечить спецоде6дой, средствами индивидуальной 7ащиты, лечебно-профилактическим 

обслу6иванием по нормам, установленным для штатных работников.

2.1.4. �редоставить студентам-практикантам и руководителям практики 

Униве@ситета во7мо6ность поль7оваться лабораториями, кабинетами, мастерскими, 

библиотеками, научной, технической и другой документацией, необходимой для 

выполнения программы практики.

2.1.5. �беспечить учет выходов на работу студентов-практикантов. �бо всех 

нарушениях трудовой дисциплины, внутреннего распорядка и о других нарушениях 

сообщать Униве@ситету.
2.1.6. �о окончании практики дать характеристику на ка6дого студента- 

практиканта.

2.1.7. Дополнительные условия_____у____________________________________

2.2. Униве@ситет >бязуется:
2.2.1. На7начить руководителями практики квалифицированных преподавателей.



2.2.2. �беспечить соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил 

внутреннего трудового распорядка. Участвовать в расследовании комиссией Базы 

?@актики несчастных случаев, прои7ошедших со студентами, направленных на практику.

2.2.3. �ровести обя7ательный инструкта6 по охране труда.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1. Ст>@>ны несут ответственность 7а невыполнение во7ло6енных на них 

обя7анностей по органи7ации и проведению практики согласно действующему 

7аконодательству.

3.2. Все споры, во7никающие ме6ду Ст>@>нами по Д>г>в>@у, решаются в 

установленном порядке.

3.3. Д>г>в>@ составлен в двух эк7емплярах - по одному для ка6дой и7 Ст>@>н.

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

Д>г>в>@ вступает в силу после его подписания Ст>@>нами и действует 
до « /У» У? 202/ г.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН

Униве@ситет: 291011, Луганская Народная Республика, г. Луганск, ул. �боронная, 2, 
тел. +7 (8572) 58-45-39. '

База ?@актики: z у/, ЙХщгыЯЛ

ПОДПИСИ И ПЕЧАТИ

УНИВЕРСИТЕТ БА�А ПРАКТИКИ


