
Договор № "/6/£3 

г. Луганс>

о проведении практики студентов

« 3(3 » у? 20

Федера?ьное государственное бюд6етное обра7овате?ьное учре6дение 

высшего обра7ования «Луганс>ий государственный педагогичес>ий 

университет» (да?ее Университет), в ?ице >ЖШР/?Лс

действующего на основании Устава университета, с одной стороны и 
рМР "'Ьшад. 6>т&у>шьш Ьфши______

_____
(да?ее - Ба7а пра>ти>и) Ъ ?ице Ш>гХЖОУД/ __________

Ha .v l w v D-Wu a ._ .................................. . ZZ
действующего' на основании Чш?Н?йХ____________________________ ,

с другой стороны, в да?ьнейшем при совместном упоминании Стороны, 

7а>?ючи?и настоящий договор о проведении пра>ти>и студентов на 

бе7оп?атной основе:

1. Предмет договора

1.1. Университет направ?яет, а Ба7а пра>ти>и принимает на бе7оп?атной 

основе д?я прохо6дения учебной и прои7водственной пра>ти>и студентов 

1-5 >урсов, студентов магистратуры сог?асно графи>у учебного процесса и 

направ?ений на прохо6дение пра>ти>и.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. База практики обязуется:

2.1.1. На7начить >ва?ифицированных специа?истов д?я 

непосредственного ру>оводства пра>ти>ой.

2.1.2. Со7дать необходимые ус?овия д?я выпо?нения студентами 

программ пра>ти>и, не допус>ать испо?ь7ования их на до?6ностях и 

работах, не соответствующих программе пра>ти>и и будущей специа?ьности.

2.1.3. Обеспечить студентам ус?овия бе7опасной работы на >а6дом 

рабочем месте. Проводить обя7ате?ьные инстру>та6и по охране труда: 

вводный и на рабочем месте. В с?учае необходимости обучать студентов- 

пра>ти>антов бе7опасным методам труда, обеспечить спецоде6дой, 

средствами индивидуа?ьной 7ащиты, ?ечебно-профи?а>тичес>им 

обс?у6иванием по нормам, установ?енным д?я штатных работни>ов.

2.1.4. Предоставить студентам-пра>ти>антам и ру>оводите?ям пра>ти>и 

Университета во7мо6ность по?ь7оваться ?абораториями, >абинетами, 

мастерс>ими, биб?иоте>ами, научной, техничес>ой и другой до>ументацией, 

необходимой д?я выпо?нения программы пра>ти>и.

2.1.5. Обеспечить учет выходов на работу студентов-пра>ти>антов. Обо 

всех нарушениях трудовой дисцип?ины, внутреннего распоряд>а и о других 

нарушениях сообщать Университету.

2.1.6. По о>ончании пра>ти>и дать хара>теристи>у на >а6дого студента- 

пра>ти>анта.



2.1.7. Допо?ните?ьные ус?овия____ ________________________________

2.2. Университет обязуется:

2.2.1. На7начить ру>оводите?ями пра>ти>и >ва?ифицированных 

преподавате?ей.

2.2.2. Обеспечить соб?юдение студентами трудовой дисцип?ины и прави? 

внутреннего трудового распоряд>а. Участвовать в расс?едовании >омиссией 

Ба7ы пра>ти>и несчастных с?учаев, прои7ошедших со студентами, 

направ?енных на пра>ти>у.

2.2.3. Провести обя7ате?ьный инстру>та6 по охране труда.

3. Ответственность Сторон

3.1. Стороны несут ответственность 7а невыпо?нение во7?о6енных на них 

обя7анностей по органи7ации и проведении пра>ти>и сог?асно 

действующему 7а>онодате?ьству.

3.2. Все споры, во7ни>ающие ме6ду сторонами по договору, решаются в 

установ?енном поряд>е.

3.3. Договор состав?ен в двух э>7емп?ярах - по одному Ба7е пра>ти>и и 

Университету.

4. Срок действия договора

4.1. Договор вступает в си?у пос?е его подписания сторонами и действует

до« <£9 » 20&Х г-

4.2. Сро> действия Договора автоматичес>и прод?евается на с?едующий 

год, ес?и 7а 1 месяц до его о>ончания ни одна сторона не уведомит другую 

Сторону о своём намерении о растор6ении Договора.

5. Юридические адреса Сторон

Университет: 291011, Российс>ая Федерация, Луганс>ая Народная 

Респуб?и>а, г.о. Луганс>ий, г. Луганс>, у?. Оборонная, 2, >онта>тный 

те?ефон: +7 (857-2) 59-90-08.

Ба7а пра>ти>и:

Подписи и печати

Ж.В. Марфина
инициалы, фамилия

20 г.

фамилия

20 г.


